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2/BANK AL-MAGHRIB*

Référence : GPMJ/DOMC/040826
Date limite de candidature : 18/08/2026

Dans le cadre du renforcement des effectifs de la Direction Opérations Monétaires et de Change,
Bank Al-Maghrib recrute :

3 GESTIONNAIRES POST-MARCHE JUNIOR (H/F)

(Poste basé a Rabat)

Mission :

Rattaché(e) a la Direction Opérations Monétaires et de Change, votre mission consiste a assurer le dénouement des
opérations de marché et des opérations bancaires de Bank Al Maghrib et de sa clientele.

Responsabilités et activités principales :

= Gérer la relation contractuelle et commerciale avec les correspondants bancaires étrangers et les
dépositaires de la Banque ;

=  Gérer le compte central de réglement de la Banque ;

=  Assurer le dénouement des virements nationaux et internationaux ;

= Participer a I'amélioration des systémes et des procédures dans le cadre des projets visant a réduire les
délais et les colts des opérations, et a renforcer la qualité de service ;

= Veiller a la réconciliation des comptes en devises de la Banque et assurer I'apurement des suspens ;

= Assurer un suivi régulier des programmes de préts de titres avec optimisation de leurs revenus financiers ;

»  Elaborer des reportings périodiques sur l'activité ;

Qualifications :

Titulaire d'un bac + 5, de préférence en banque et finance, vous justifiez, d'une premiere expérience (y compris un
stage/alternance) dans une fonction similaire ou pertinente au poste au sein d'une société de gestion d'actifs ou d'une
banque d'investissement serait un atout.

Compétences et qualités :

=  Bonnes connaissances des marchés financiers internationaux et de leurs infrastructures ;

= Bonnes connaissances du processus de traitement des opérations de marché et des opérations bancaires
(espéces et titres) ;

=  Esprit d'analyse et de synthése ;

=  Bonnes capacités de rédaction et de communication ;

=  Bonne maitrise de I'anglais.




