j IMULT.’SEH VICES

Atlas Multiservices, Filiale de
Royal Air Maroc est une société
spécialisée dans
I'intermédiation.

Elle opere notamment pour le
secteur du Transport Aérien.

Si vous avez le sens du service,

Si vous avez le sens des
responsabilités,

... alors rejoignez une équipe
multidisciplinaire au sein de
notre groupe
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royal air maroc

#DREAMAFRICA
#MEETMOROCCO

3 gestionnaires travaux et patrimoine immobilier

Ref: AMS 38/2025 MAI-TPI

Atlas Multiservices, Filiale Royal Air Maroc lance une sélection de candidats destinés a occuper les
postes de superviseur patrimoine immobilier ou de superviseur moyens généraux.

Conditions d’accés au concours

Nationalité : Marocaine

Niveau d’instruction :

Bac +3 minimum (dipléme validé)

Nature du dipldme : Génie civil, génie

industriel, génie mécanique, génie
électrique, génie énergétique, génie
urbain, génie de I’environnement, génie
des procédes, génie thermique, génie
climatique, génie hydraulique, génie des
matériaux, génie électronique,
électrotechnigue, mécatronique,
maintenance, hygiéne sécurité &
environnement (HSE), conduite de
travaux, aménagement du territoire,
urbanisme, topographie, ingénierie de la
construction, ingénierie des
infrastructures, immobilier, batiment et
travaux publics (BTP)

Age : au plus 35 ans, au 25/06/2025
*(Date de naissance aprés le 26/06/1989)

Langues : Maitrise du Francais

Dossier de candidature a présenter a la premiére
étape de sélection
Un Curriculum Vitae
Une Copie de la Carte Nationale d’ldentité
Une copie du Baccalauréat. Obligatoire
Une copie du dipléme justifiant un niveau d’instruction
minimal de Bac+2. Obligatoire
Attestations de travail justifiant une expérience de
minimum 3 ans. Obligatoire

Adressez votre dossier de candidature en
précisant la référence « AMS 38/2025 MAI-
TPI » avant le 10/07/2025 a I'adresse :

Atlas Multiservices, Angle rue Constantinople
et Kiouam Eddine Taoussi, Casablanca.

Mode de sélection :

1) Sélection sur dossier des candidatures
réepondant au profil détaillé dans cette
annonce.

2) Entretien oral de présélection

3) Entretien RH

4) Entretiens métier




