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Dans le cadre du renforcement des effectifs de la Direction Opérations Monétaires et de Change, Bank Al-Maghrib recrute :

1 CHARGE DU CONTROLE INTERNE DOMC (H/F)
(Poste basé a Rabat)
Mission :

Rattaché(e) a la Direction Opérations Monétaires et de Change, votre mission consiste a assurer la mise en place des
contrdles de cohérence permettant de s'assurer de la fiabilité, I'exhaustivité, la cohérence, la sécurité et la tracabilité des
flux dinformation gérés par la Direction.

Responsabilités et activités principales :

= Réaliser, selon une approche par les risques, des controles permettant de donner une assurance quant au
dispositif de controle interne ;

=  Contribuer a I'élaboration de la cartographie des risques et des contrdles associés ;

=  Participer a la mise a jour des manuels de contréle et des procédures opérationnelles ;

= Contribuer a I'élaboration du rapport annuel d’auto-évaluation du systéme de contréle interne ;

= Assurer la coordination des missions d’audit interne et externe ;

=  Mettre en place et analyser les indicateurs de suivi des risques opérationnels et de contrdle ;

=  Contribuer au maintien des systémes de management (qualité, sécurité de I'information, anti-corruption), en
collaboration avec les parties prenantes ;

=  Coordonner et piloter le dispositif de plan de continuité d’activité de la direction conformément a la politique

en vigueur au sein de la Banque.

Qualifications :

Titulaire d'un Bac+5 en finance, audit, contréle de gestion ou équivalent, vous justifiez, de préférence, d'une expérience de
2 ans en contrdle interne ou en audit.

Compétences et qualités :

= Trés bonne connaissance des référentiels en matiére de controle interne ;
=  Forte capacité d’analyse et de synthese ;
=  Trés bonnes capacités de rédaction et de communication ;

=  Bonne maitrise de I'anglais.




