
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Référence : CRP/DCOM/150726 

Date limite de candidature : 29/07/2026 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de l'entité Département Communication, Bank Al-Maghrib recrute : 

 

 1 CHARGÉ DE RELATIONS PRESSE (H/F) 

(Poste basé à RABAT) 

 
Mission: 
 
Rattaché(e) au Département Communication, votre mission consiste à assurer une veille médiatique quotidienne, à 
contribuer au développement des relations avec les médias nationaux et internationaux, ainsi qu’à mettre en place des 
actions de communication médiatique efficaces. 

Responsabilités et Activités Principales : 

▪ Assure une veille médiatique quotidienne (suivi des dépêches, des publications et des médias électroniques) et 
élabore une synthèse de l’actualité nationale et internationale ; 

▪ Réalise une analyse quantitative et qualitative des retombées médiatiques ; 

▪ Contribue au développement des relations avec les médias ; 

▪ Participe à l’organisation d’événements et de rencontres presse ; 

▪ Prend en charge les demandes d’information des médias et en assure le suivi ; 

▪ Contribue à la mise en place et au suivi des indicateurs de performance des actions déployées. 

Qualifications: 
 
Titulaire d’un Bac+ 4/5 d'une grande école de commerce, d'une école de journalisme, ou d'une école de sciences de 
l’information ; vous justifiez d’une expérience d’au moins 2 ans dans un poste similaire ou en tant que journaliste et/ou 
chroniqueur spécialiste des sujets en lien avec le secteur bancaire et financier. 

Compétences et Qualités : 

▪ Solides connaissances du paysage médiatique ; 

▪ Bonne connaissance de l'environnement financier ; 

▪ Très bonnes capacités de communication écrite et orale ; 

▪ Esprit d’analyse et de synthèse ; 

▪ Anticipation et réactivité ; 

▪ Aisance relationnelle ; 

▪ Esprit d’équipe. 

 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières », et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  

 


