Date: 17 MAI 2026

AVIS DE RECRUTEMENT

Objet : Appel a candidatures pour le recrutement de 77 Agents d’Exécution au sein de la
Société Régionale Multiservices Rabat-Salé-Kénitra.

Crége le 24 avril 2025, la Société Régionale Multiservices Rabat-Salé-Kénitra SA (SRM-RSK) est
un acteur clé de développement durable et de modernisation des services publics dans la région
Rabat-Salé-Kénitra. La SRM-RSK assure la distribution de 'eau potable, de I'électricité, et de

I'assainissement liquide, contribuant & 1’efficacité et a la cohérence de ces services essentiels.

Son champ d'action s'étend sur un territoire vaste et diversifié, englobant partiellement les
préfectures de Skhirat-Témara, Salé ainsi que les provinces de Khémisset, Sidi Slimane, Sidi

Kacem et Kénitra, soit un total de 104 communes et une population d'environ 3 millions d'habitants.

Notre mission est de garantir un accés équitable a des services de qualité tout en promouvant une
gestion durable des ressources. Cela inclut des investissements dans des infrastructures modernes,
la mobilisation de ressources en eau non conventionnelles pour pallier aux pénuries liées aux
sécheresses, et la réutilisation des eaux usées traitées pour l'arrosage des espaces verts et des

terrains de golf.

En tant qu’entité innovante et performante, la SRM-RSK vise a batir un modele de gestion durable,
qui améliore le cadre de vie des habitants tout en contribuant 3 la protection de Ienvironnement de

la région Rabat-Salé-Kénitra.

Dans une optique de renforcement de ses activités, la SRM-RSK lance un programme de 77 Agents

d’Exécution, répartis comme suit :

Page 1sur b
roaul 8 paaiBl — M — byl Cilaaall Saasio fugaunll 4501 Capital Social 150.000.000,00 &40l Jlowl) - Taxe Professionnelle 25113899 G it dyypsil
bl 20 ms). 9 Elas palidl ua « Bjoualill &b s il Jiodl LLF. 66283721 ya.;- ICE 003720088000057 ro.o.w - R.C. 186795 il ol
Société Régionale Multiservices Rabat - Salé - Kénitra S.A @ 0537 56 3276/ 05 37 56 30 16 [[T) 05 37 5633 91 @ contact@srm-rsk.ma @ www.srm-rsk.ma

Siege social : Rue Annadoura , Hay Riad sect 9, lot 20, Rabat Centre de Relations Clients 080 1000 800 cLiyjjll S0 dsl=ll 50



-
5

)

PROFIL

y
SRM

QQBoE - OHo - HEIZEG.

NOMBRE

DIRECTION CENTRALE : (21) Postes

DIRECTION CENTRALE

SPECIALITE

DIPLOME

. Plomberie/Installation Sanitaire | Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
Plombier 12 — ’ . e
ou équivalent qualifiant, assorti d’un diplome CQP ou CSP
Electricité d’entretien industriel
Electricien 05 ou en Electricité de Batiment ou | Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
équivalent qualifiant, assorti d’un dipléme CQP ou CSP
Chauffeur 03 Baccalauréat toutes filiéres Etre titulaire du Baccalauréat, assorti d’un Permis de
confondues . et
Conduire Catégorie C.

0..

DIRECTION PROVINCIALE DE KENITRA : (23) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE KENITRA

PROFIL NOMBRE SPECIALITE DIPLOME

Plombier 10 Plomberie/Installation Sanitaire Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
ou équivalent qualifiant, assorti d’un diplome CQP ou CSP
Electricité d’entretien industriel |

Electricien 10 ou en Electricité de Batiment ou | Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
équivalent qualifiant, assorti d’un dipléme CQP ou CSP

Chauffeur 03 DaanlrearionRe tlieres Etre titulaire du Baccalauréat, assorti d’un Permis de
confondues : S

Conduire Catégorie C.

N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmétre d’action de la Direction provinciale de

Kénitra

DIRECTION PROVINCIALE DE SIDI KACEM : (09) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE SIDI KACEM

PROFIL NOMBRE SPECIALITE DIPLOME
Plombier 04 Plomberie/Installation Sanitaire Etre titulaire d'un niveau d’enseignement secondaire
ou équivalent qualifiant, assorti d’un dipléme CQP ou CSP
Electricité d’entretien industriel | : . ‘
Electricien 04 ou en Electricité de Batiment ou | Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
équivalent qualifiant, assorti d’un d1pl6me CQP ou CSP
Baccalauréat toutes filieres - o 5 % & .
Chauffeur 01 Etre titulaire du Baccalauréat, assorti d’un Permis de
confondues : Sy
Conduire Catégorie C.

N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmétre d’action de la Direction provinciale de Sidi

Kacem

o.UD 6 pagidll - M - bl Gloadl Saaxie Giganll 64 pil
Bl 20 o), 9 Elab VAL G« 65gaaLl 5L uugdpl Joll
Société Régionale Multiservices Rabat - Salé - Kénitra S.A
Siége social : Rue Annadoura, Hay Riad sect 9, lot 20, Rabat

Page 2 sur § f/

Capital Social 150.000.000,00 &4 il Jlowi; - Taxe Professionnelle 25113899 duidoll dpall
LLF. 66283721 ya.;- ICE 003720088000057 (oo - R.C. 186795 ilai)l Jauull

@ 0537563276/0537563016 0537 56 33 91 B contact@srm-rsk.ma & www.srm-rsk.ma
Centre de Relations Clients 080 1000 800 cLi;jJl &o fbil=ll j5 40




4
SRM

QQO6cE - OHo - HEIZEQo

“* DIRECTION PROVINCIALE DE SIDI SLIMANE : (07) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE SIDI SLIMANE

PROFIL NOMBRE SPECIALITE DIPLOME

; Plomberie/Installation Sanitaire | Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
Plombier 03

ou équivalent ualifiant, assorti d’un diplome CQP ou CSP
q P
L . e ) . - . =
S Electricité d’ ept’retlennn_ldustrlel Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
Electricien 04 ou en Electricité de Batiment ou

o qualifiant, assorti d’un diplome CQP ou CSP
équivalent

N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmétre d’action de la Direction provinciale de Sidi
Slimane

<* DIRECTION PROVINCIALE DE SKHIRAT TEMARA : (07) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE SKHIRAT TEMARA

PROFIL NOMBRE SPECIALITE DIPLOME

Plomberie/Installation Sanitaire | Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire

Ll - ou équivalent qualifiant, assorti d’un dipléme CQP ou CSP
P Electricité d:ept'retlenjr}dustnel Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
Electricien 05 ou en Electricité de Batiment ou

P qualifiant, assorti d’un diplome CQP ou CSP
équivalent

N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmétre d’action de la Direction provinciale de
Skhirat Témara

< DIRECTION PROVINCIALE DE KHEMISSET : (10) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE KHEMISSET

PROFIL NOMBRE SPECIALITE DIPLOME

Plombier 03 Plomberie/Installation Sanitaire ou Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
équivalent qualifiant, assorti d’un dipl6me CQP ou CSP

fleateician 05 Electricité d’entretien industriel ou en Etre titulaire d’un niveau d’enseignement secondaire
Electricité de Batiment ou équivalent qualifiant, assorti d’un dipldome CQP ou CSP

Chauffeur 03 Baccalauréat toutes filiéres confondues | Etre titulaire du Baccalauréat, assorti d’un Permis de

Conduire Catégorie C.
N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmétre d’action de la Direction provinciale de

Khémisset
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» Conditions Exigées :

e Ftre de nationalité marocaine J
o FEtre agé au (31/12/2026) de 18 ans au moins et de 40 ans au plus ;
e Etre titulaire des diplémes susmentionnés ;

e Etre titulaire des droits nationaux et ayant une bonne conduite.

~ Dossier de Candidature :

Le dossier de candidature est constitué obligatoirement des piéces suivantes (Tout dossier incomplet est
automatiquement rejeté) :

* Demande d’emploi adressée @ Mme la Directrice Générale, diment signée, précisant le poste
sollicité et le lieu d’affectation ;

e (CV actualisé avec photo ;

e Copie de la CIN (Recto-Verso);

e (Copie du Dipldme requis (*) ;

e Copie du Permis ;

e Certificat de scolarité récent (ne dépassant pas un délai de trois mois & la date de
réception du dossier).

NB : (*) : Les attestations de réussites ne seront pas acceptées et tout dossier parvenu hors délai ne sera
pas pris en considération.

» Récapitulatif des épreuves prévues :

Epreuves :

- Epreuve Ecrite : Se rapportant aux exigences du poste.

- Epreuve Orale : Entretien avec le jury sur des sujets permettant |’évaluation de I"aptitude du
candidat(e) a remplir les missions afférentes au profil demandé.

~ Affichage des résultats :

La liste des candidats(es) admis(es) pour passer I’épreuve écrite, la liste des candidats(es)
admis(es) pour passer |'épreuve orale, la liste nominative des candidats(es) admis(es)
définitivement et la liste d’attente seront affichées sur les portails :

WWW.EMPLOI-PUBLIC.MA / WWW.SRM-RSK.MA

NB : la date et le lieu du concours €crit seront communiqués ultéricurement.
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~ Modalités de candidature :

Les candidats(es) intéressés(es) doivent renseigner leurs dossiers de candidature au plus

tard le oo a 23H00 sur le lien suivant :

zg MAI 2[]2 ......................................

~ Important :

Seules les candidatures regues via le lien HTTPS:/ECONCOURS.BRAINMAN,.MA/CMP/SRM.-
RSK-2026 seront traitées.

Tout dossier de candidature envoyé via un canal autre que celui précité, ne sera pas pris en
considération ;

Chaque candidat est autorisé a présenter sa candidature pour un seul poste uniquement;
Le/la candidat(e) est responsable de I’exactitude et de I’exhaustivité des informations
renseignées. Toute candidature incompléte, ne correspondant pas au profil demandé ou
comportant une fausse déclaration entrainera son rejet automatique.

La candidature ne peut étre effectuée que pour un seul profil ;

Les dossiers contenant des profils supérieurs aux profils demandés ne seront pas pris en
considération ;

Les candidats(es) remplissant les conditions requises seront convoqués pour passer les tests
adéquats ;

Les candidats(es) admis(es) pour passer I'épreuve orale seront tenus(es) de présenter les
documents originaux de leur candidature notamment les diplomes et les attestations des
expériences ;

Le recrutement des candidats(es) admis(es) demeure subordonné au résultat de la visite
médicale et a la validation des dossiers d'embauche ;

Les salaires respectent le régime indemnitaire de la Société Régionale Multiservices Rabat-
Salé-Kénitra ;

Pour plus d'information sur les modalités de candidature et d'organisation du concours,
merci de nous contacter sur l'adresse : Recrutement@brainman.ma et/ou Té¢l : 05 22 98 77

40.

4 La Directrice Gengrale
Fatima GUE’N
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