APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT D'UN

CHEF DE PROJET DEVELOPPEMENT SI

4‘ REF / OE-CPDSI-270325

L'Autorité Marocaine du Marché des Capitaux (AMMC) lance un appel a candidature pour pourvoir au poste de
Chef de Projet Développement S|, basé a Rabat.

Principales missions :

Rattaché(e) au Chef de Service Développement S| au sein de la Direction Transformation Digitale, Organisation et
Data, il/elle aura les principales missions suivantes :

e Contribuer aux projets Sl et de transformation digitale (participation aux ateliers de cadrage et de
convergence, suivi des travaux de paramétrage et/ou de développement, participation a la recette,
qualification et suivi des incidents et anomalies et préparation de la mise en production) ;

» Participer al'analyse des besoins et au choix des solutions ;

» Participer ala définition des spécifications détaillées des projets ;

e Conduire les projets d'upgrade technique et fonctionnel des Sl ;

« Elaborer et tenirajourladocumentation fonctionnelle et technique des solutions déployees ;

* Apporterle support fonctionnel aux métiers sur son domaine d’intervention ;

« Participer al'élaboration des contrats d'intégration et de maintenances ;

* Assurer I'exploitation applicative des solutions déployées ;

« Participer al'élaboration et alamise en ceuvre des processus, procedures, référentiels et guides.

Profil :

Titulaire d'un diplome d'ingénieur en systémes d'information ou équivalent (Bac +5), et justifiant d'une expérience
professionnelle d'au moins deux(02)années dans le domaine de la gestion des projets SI.

Compétences et qualités :

+ Bonne connaissance des méthodes de gestion des projets, de conception et d'analyse des systemes
d'information ;

+ Connaissance des standards et normes de développements des Sl ;

* Bonne maitrise des outils et technologies SI. Une expérience dans les solutions telles que SAGE 1000,
framework Low Code, DevOps, Cloud computing est fortement appréciée ;

* Bonnes connaissances en sécurité informatique ;

* Espritdanalyse et de synthese ;

* Autonomie et capacité a travailler en équipe ;

* Sensdelacommunication et bonnes capacités rédactionnelles ;

* Innovation et force de proposition ;

* Rigueur, discrétion et respect desregles internes.

La connaissance de I'activité de 'AMMC, de son environnement et de son cadre réglementaire est recommandeée.
Le candidat devra étre parfaitement bilingue (Francais, Arabe), I'anglais est fortement souhaitable.

Dossier de candidature :

e Uncurriculum vitae ;
e Une lettre de motivation.

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature

au plus tard le jeudi 17/04/2025
Par le biais de la plateforme https://recrutement.ammec.ma
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