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DFACH/RH Rabat, Le 14/04/2025
DECISION

D'APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT
(1) TECHNICIEN FLUIDE
(2) AGENTS ADMINISTARIFS ET FINANCIERS
A LA REGION DE SOUSS-MASSA

Le Président du Directoire

de la Société Nationale de Réalisation et de Gestion des Equipements Sportifs

~  Vulaloi n° 17-95 relative aux sociétés anonymes, promulguée par le Dahir n°1.96.124 du 14 Rabii
1417 (30 aofit 1996) et notamment ses articles 103 et 104 ;

—  Vu la loi n° 69-00 relative au contréle financier de I'Etat sur les entreprises publiques et autres
organismes, promulguée par le Dahir n° 1.03.195 du 16 Ramadan 1424 (11 novembre 2003) et
notamment son article 8 ;

- Vule Décret n°2-08-546 du 5 Kaada 1429 (4 novembre 2008) autorisant la création de la société
anonyme dénommeée « Société Nationale de Réalisation et de Gestion des Stades », par abréviation
« SONARGES » ;

- Vu la Résolution N°2 de I'assemblée générale extraordinaire du 06 Avril 2023, par laquelle cette
derniére a actée le changement de la dénomination sociale de la société « Société nationale de
Réalisation et de gestion des Equipements Sportifs » ;

- Vules statuts de la Société Nationale de Réalisation et de Gestion des équipements sportifs ;

- Vules pouvoirs conférés au Président du Directoire de la SONARGES, en vertu de la résolution

n°10 du procés-verbal du Conseil de Surveillance du 13 janvier 2023 ;

- Vularésolution N°13 par laquelle le conseil de surveillance valide et adopte I'organigramme des
stades nouvelle génération ;

- Vulaloi cadre au titre de I'exercice 2025 ;

- Vula procédure de recrutement ;

- Vules nécessités de service.

DECIDE
Article 1 : Objet

La Société Nationale de Réalisation et de Gestion des Equipements Sportifs (SONARGES) lance un appel
a candidature pour le recrutement :

e (1) Technicien Fluide a AGADIR
e (2) Agents Administratifs et Financiers a AGADIR
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Nombre Poste Ville Conditions d’Eligibilité
1 Technicien AGADIR e  Avoir un dipléme de Technicien spécialisé ou
Fluide bac+2 en Fluides, thermique, énergétique,

efficacité énergétique, mécanique des fluides
ou hydraulique ; Les diplémes délivrés par les
établissements étrangers doivent étre
accompagnés par des attestations
administratives d’équivalence ;

e Justifier d'au moins 2 ans d'expérience
professionnelle dans un poste similaire

2 Agents AGADIR e  Avoir un dipléme de Technicien spécialisé ou
Bac+2 en Gestion, comptabilite,
administration des entreprises, ou
équivalent ; Les diplomes délivrés par les
établissements étrangers doivent étre
accompagnés par des attestations
administratives d’équivalence ;

e Justifier d'au moins 2 ans d'expérience
professionnelle dans un poste similaire

Administratifs

et Financiers

Article 2 : description du poste
1-TECHNICIEN FLUIDE

—  Assurer la maintenance des installations techniques de la piscine, notamment les systcmes de
filtration, de chauffage, de traitement de 1’eau et de ventilation ;

- Contrdler la qualité de I’eau (analyses chimiques et microbiologiques) et ajuster les dosages en
produits de traitement ;

- Surveiller et entretenir les réseaux hydrauliques et pneumatiques, y compris les pompes,
électrovannes, compresseurs, tuyauteries et circuits d’eau ;

—  Garantir le bon fonctionnement des équipements thermiques (chaudiéres, échangeurs de chaleur,
pompes de circulation de fluide.etc.) ;

— Intervenir en cas de panne sur les équipements fluides (alimentation en eau, chauffage, ventilation,
ete.) s

- Effectuer la maintenance préventive et curative, conformément aux plans d’entretien et aux
normes en vigueur ;

- Respecter les protocoles de sécurité et d’hygiéne,

- Tenir a jour les rapports d’entretien, d’intervention et des fiches techniques.
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2-AGENTS ADMINISTRATIFS ET FINANCIERS

Suivi du budget annuel :

— Controéle des engagements par rapport au budget ;

— Contréle des imputations budgétaires ;

— Suivi d'exécution du budget.

— Elaborer, suivre et ajuster les budgets alloués aux différentes activités régies.

—  Effectuer des analyses financiéres pour optimiser les ressources et maximiser l'efficacité
budgétaire.

I1. Gestion et suivi des clients :

— Etablir une base de données clients (type de client, adresse actualisée des clients,
interlocuteurs,
Solvabilité, nombre de retards de paiement...) ;

— Suivi de la facturation ;

— Suivi des dossiers de recouvrement ; Suivi de I'apurement des factures ;

— Mise en place de tableaux de bord de suivi de la gestion administrative et financiere ;

—  Maintenir des dossiers administratifs complets et 4 jour, incluant la documentation légale et
contractuelle.

III. Gestion des recettes :

— Collecte des recettes aupres des clients ;

— Suivi des dépéts des chéques a la banque.

IV. Gestion et archivage du courrier :

— Archivage et référencement des dossiers fournisseurs et clients ;
— Archivage des avis des opérations bancaires.

V. Etablissement des rapports hebdomadaires :

- Collecte des réalisations de la semaine (engagements, facturations, liquidations...) sous forme de
rapport & communiquer a la direction Régionale

Article 4 : Constitution du dossier de candidature

Le dossier de candidature est constitué obligatoirement des pieces suivantes :

~ Unedemande de participation au concours de recrutement adressée au Président Du Directoire ;

- Une copie certifiée conforme de la C.LN ;

- Remplir la fiche de candidature ;

- Le Curriculum Vitae (CV) indiquant les compétences du candidat, son parcours académique et
professionnel ainsi que les postes et fonctions occupés ;

- Une copie certifiée conforme du diplome dans la spécialité exigée pour le poste pourvu; Les
diplémes délivrés par les écoles privées ou établissements étrangers doivent étre accompagneés
par des attestations administratives d’équivalence ;

- Une copie certifiée conforme de (s) attestation (s) de travail justifiant I'expérience acquise dans
le domaine.
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Article 3 : Modalités de dépdt des candidatures

Le dossier de candidature doit étre scanné en format PDF et envoyé seulement et obligatoirement par voie
électronigue en mentionnant l'intitulé du poste au niveau de l'objet du mail :

Adresse électronique recrutement@sonarges.ma

Date et heure limite 10 Mai 2025 a 00h00

Article 6 : Publication des résultats

Les résultats de chaque étape du processus de sélection seront publiés sur le portail :

— Le portail emploi-publics.ma ;
— Site web de la SONARGES ;
— Dans les locaux de la SONARGES.
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