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AVIS DE RECRUTEMENT

1. Présentation du poste a pourvoir:

Dans le cadre du renforcement de son capital humain, la Société de
Développement OUJDA LI TAHYIAA S.A. procedera au recrutement du profil

spécifique suivant :

Poste Domaine Expérience Nombre
Technicien Spécialisé Aménagement Minimum 5 ans
e E i , o 02
en Génie Civil et Construction d’'expérience

2. Principales missions du poste et conditions :

Le candidat est invité de consulter la fiche de poste ainsi que les conditions de

candidature, sur le lien suivant: www.emploi-public.ma

3. Dossier de candidature:
Le dossier de candidature est composé des piéces suivantes :

* Un Curriculum Vitae indiquant les compétences du candidat, son
parcours académique et professionnel ainsi que les postes et fonctions

OCCupés;
= Une lettre de motivation ;
* Une copie du diplome;
* Une copie des attestations justifiant I'expérience requise ;
* Une copiedela CIN.

4. Dépét de candidature

Le dossier de candidature doit &tre scanné sous format PDF et chargé dans le
portail https://depot.emploi-public.ma, au plus tard le 24 juillet 2026 3

16HO0O0.

(Tout dossier de candidature incomplet ou parvenu apres le délai
susmentionné ne sera pas pris en compte et ne fera pas l'objet de suite)



FICHE DE POSTE : TECHNICIEN SPECIALISE EN GENIE CIVIL

| MISSION PRINCIPALE : |
* Assister dans le pilotage et le suivi opérationnel et le contrdle des travaux sur |
| le terrain. '

»  Etre le relais technique permanent sur le chantier pour s'assurer de la bonne |
| execution conforme aux plans d'exécution et cahiers des charges |
| * Assurer un reporting périodique de I'avancement des chantiers |

| RESPONSABILITES ET ACTIVITES :
* Assurer le suivi quotidien de I'avancement des travaux sur site |
| * Controler les quantités et |3 qualité des matériaux
| * Contribuer a la vérification des métrés et des états de situation

| * Vérifier la conformité des exécutions par rapports aux plans d'exécution, aux ||
| normes et et aux régles de I'art |
| * Assurer laliaison permanente entre les différentes parties prenantes (société, |
| bureaux d'études et coordonnateurs des entreprises prestataires)

* Veiller au respect des régles de sécurité sur le chantier |
* Suivre et mettre 3 jour le planning détaillé des travaux

* Contribuer 3 l'archivage de la documentation technique des projets

|
IS BN et S

| COMPETENCES TECHNIQUES ; |
* Maitrise des étapes d'exécution des projets de construction et |
d'aménagement
* Maitrise des procédés de construction, des matériaux et des produits finis
| * Lecture et interprétation fluide des plans et documents techniques |
* Maitrise des outils de planification (MS Project, Gantt) et de la suite MS Office |
* Maitrise des logiciels spécialisés : AutoCAD, Robot Structural Analysis, ||
Covadis, etc.
= Connaissance des procédures de consultation des entreprises et de passation |
| descommandes publiques
| QUALITES PERSONNELLES : |
} * Rigueur, organisation et sens de 'observation |
| * Autonomie et initiative sur le terrain |
" Bonrelationnel et capacité a travailler en équipe |
| » Etre physiqguement apte aux travaux de terrain et aux déplacements
* Intégrité et sens des responsabilités |

e

|
| PROFIL REQUIS :
| * Formation: Dipléme de Technicien Spécialisé ou Licence Professionnelle en |
Génie civil.
" Expérience: Minimum 5 ans d'expérience dans un poste similaire



