
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 إعلان  
 : لتوظيف في درجةا اةمبار تنظيم  عن  

 الثالثة    من الدرجة  يتقن -
   

  الثالثة  من الدرجة  تقني لتوظيف مباراة .اعلى الساعة التاسعة صباح  2026  يونيو  14 الأحد ومي تدلي فطواكة جماعة نظم ت

 مراكز المباراة: 

 .أخرى عند الاقتضاء أو مؤسسات ابن خلدون التأهيلية تدلي فطواكة بثانوية  تجرى المباراة المذكورة

 عدد المناصب المفتوحة:

عسوكري  او  لفوائدة الاشخاص المتوفرين على صفة مقواوم , مكفوو  الاموة   منها    %25وتخصص نسبة   ،منصبين (2)في    بشأنها المتبارييحدد عدد المناصب  
 8.الصوادر فوي    9.8..9.2مون المروووم   8الحواملين لبااقوة شوخص معوال مسولمة  بقووا الكوام الموادة  اعاقوة    لفوائدة الاشخاص في وضعية منها  %7 قديم  و  
 . .22.شتنبر   2.الموافق      1.8.شعبان  

 التخصصات المالوبة:
 يلي:  المباراة كماتحدد التخصصات المالوبة في هذه  

 

 عدد المناصب التخصص المالوب الشهادة المالوبة الدرجة
 

 ن الدرجة  تقني م
 الثالثة    

دبلووووم تقنوووي متخصوووص مسووولم مووون  ووور  م وسوووات التكووووين  
الصوادر فوي    892..9.8المهني المحدثوة  بقووا للمروووم رقوم  

بسنن نانا   (  1987يناير  52) .15.جمادى الاولوى    52

عنننا  سماسسننناو نسالنننيين نسمدننننش اي ن ننن   نس نننندا نو 
ي  رق  نسمعا سة سدا نسم   ة قائمادا طبقا سمقاضياو نسمرس

 سننبما يقنني اهييننر   95.9نبرينن   85بانناري   9.25..9
  .يااميمه فش نساخصص نسمطليب

 
تاوير   –الانظمة والشبكات المعلوماتية  

 الصيانة المعلوماتية   -المعلوميات  
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  شروط الترشيح - 

 :المستوفين للشروط التاليةن يوالمترشح المترشحاتوجه تفتح المباراة في 

 من جنسية مغربية يكون المترشح  ان  -      

 ان  يتمتع بالحقوق الوطنية وان تكون له القدرة العقلية والبدنية لممارسة الوظيفة العمومية  -      

عاال  ت ويمكان تمدياد حاد السان الاعلاى لفتارة. سنة على الاكثر في فاتح ينااير مان السانة الجارياة 15على الاقل و سنة  8.ان يبلغ من العمر   -      

 .سنة 12التقاعد لون ان تتجاوز  لأجلفترة الخدمات الصحيحة او الممكن تصحيحها 

كما هو مبين فاي الجادو  لاعالاو  ولا يعتاد بشاهالة النجاا    بشأنهااو الشهالة المطلوبة لولوج الدرجات المتبارى دبلوم العلى ان يكون حاصلا  -      

 و التخصص المطلوب.ولن يقبل لاي لبلوم او شهالة غير المستوى ا

 عن طريق الإلارات المكلفة طلباتهم  تقديم  قديم   و محاربلاو عسكري قديم لاو مكفو  الامة لاكما يتعين على المترشحين الذين يحملون صفة مقاوم 

 بتسيير شؤونهم. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المملكة ا لمغربية                                                              
 وزارة ا لداخلية                                                                                        

 إقليم ازيلال
 دائرة فطواكة
 قيادة فطواكة

   جماعة تدلي فطواكة
 ج ت ف / 2222/73عدد 



 

 نوعية  الاختبارات : -

  كالتالي: ومعاملاتهم تحدد مدتهم ، أو هما معا  دو تابيقي والأواختبار شفوي    كتابي  تشتمل المباراة على اختبار
 المعامل المدة الموضوع نوع الاختبار

 الكتابيلاختبار   ا

 
ائف  موضوع عام أو اوئلة ذات اختيارات متعددة تتعلق بالمهام أو الوظ

 ها أو باختصاصات الجماعات الترابية.المالوب شغل
 

 واعات 8
 
1 

و قضايا مختلفة  بهدف تقييم قدرات المترشح على حور لو  مواضيع  يتم الاختبار الشفوي او التابيقي

 ممارسة المهام المرتبطة بالدرجة المتبارى بشأنها.
 

 
 2.مابين  

 دقيقة 12و

 
7 

 

  .95و  5عدلية تتراو  ما بين  الاختبارات الكتابية نقطةتمنح عن 

 .في الاختبار الكتابي 95من  9.يقل عن  ن الحاصلون على معد  لاولاجتياز الاختبار الشفوي المترشح يتأهل

مرتبين حسب الاساتحقاق مان باين ،  لانتظاراولائحة  بشأنهاتحصر لجنة المباراة لائحة المترشحين الناجحين في حدول عدل المناصب المتبارى 

 . 95من  5.المترشحين الحاصلين على معد  عام لا يقل عن 

 طريقة  الترشيح: -

 وجوبا وفق المراحل التالية : لمباراةيتم الترشيح لاجتياز ا

 : إيداع ملف الترشيح 

 و ترسل عبر البريد المضمون الى العنوان التالي : أتولع ملفات الترشيح بمصلحة الموارل البشرية بالجماعة مقابل وصل استلام 

 . .959 ماي .9من يوم نشر الإعلان الى غاية يوم  العمومية ابتداء بالإلاراتوذلك خلا  لاوقات العمل  ,ازيلا   اقليم تدلي فطواكةجماعة  مقر

 الترشيحات . وإيداعوهو اخر اجل لقبو  

  . وضع خارج الاجا  المحدلة لاعلاواو  لا يتضمن الوثائق المطلوبةوسيتم استبعال لاي ملف 

 :ملف الترشيح 

 يتكون ملف الترشيح من الوثائق التالية:    

 يبين فيه الاسم الشخصي والعائلي للمترشح وعنوانه الدائم وتوقيعه ورقم هاتفه وبريدو الالكتروني يف الترشيح لاجتياز مباراة التوظطلب  -

لبلوم التقني المتخصص في التخصص المطلوب او احدى الشهالات المعاللة له طبقا للمقتضيات النظامية الجاري بها العمل ولا يعتد من نسخة  -

  .و شهالة غير المستوى او التخصص المطلوب بشهالة النجا  ولن يقبل لاي لبلوم ا

 بطاقة التعريف الوطنية. من نسخة  -  

 .رشحتمللتحمل صورة حديثة  سيرة ذاتية   -

تحت طائلة الرفض او الحذف من اللائحة موظف ،  ذين يحملون صفةالترخيص لاجتياز المباراة من طرف الالارة المشغلة بالنسبة للمترشحين    -

 .ناجحينالنهائية لل

 صفة مقاوم او مكفو  الامة او عسكري قديم او محارب قديم بالنسبة للمتوفرين على هذو الصفة . تثبتنسخة من الشهالة التي  -

 .الأشخاص في وضعية إعاقة بالنسبة للأشخاص في وضعية إعاقةلوائح شهالة التسجيل في   -

 .عند الاقتضاء،ب شغلها ت و المهارات العملية التي تتطلبها ممارسة الوظيفة المطلوكل وثيقة تثبت توفر المترشحة او المترشح على الكفاءا -

  ملزمين بتتميم ملفاتهم بالوثائق الالارية المطلوبة ، علاوة على الوثائق المطلوبة فان المترشحين الناجحين بصفة نهائية في هذو المباراة

 نظاميا للتعيين بالوظيفة العمومية.

 النتائج على موقع التشغيل العمومي وإعلانالمترشحات والمترشحين المقبولين لاجتياز المباراة  وسيتم نشر لائحة: 

 public.ma-www.emploi   وعلى بوابة المديرية العامة للجماعات الترابيةterritoriales.gov.ma–www.collectivités    ويعد هذا النشر
 بمثابة اوتدعاء للمترشحين لاجتياز المباراة.

  تحت طائلة عدم القبو . للأصلالدبلوم او الشهالة الاصلية وبتقديم نسختين منها مطابقة  بإحضاران المترشحين الناجحين ملزمين 

  وط المشاركة في المباراة ان مترشحا سبق ان اعلن عن نجاحه لا يتوفر على واحد او اكثر من الشروط بمناسبة التأكد من توفر شر ثبتاذا

ومترشح اخر لابمترشحة ، بالترتيب وحسب الاستحقاق ،المطلوبة او لم يد  بنسخة طبق الاصل من الشهالة او الدبلوم فسيتم تعويضه 

 ستوفي هذو الشروط.يمسجل في لائحة الانتظار  

 2222 أبريل 23׃في  تدلي                                                                                                                      
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 23/20/2222بتاريخ    2222/  11     رقمقرار  

 :درجة  في  للتوظيف   اةمبار  شأن تنظيم  ب
 -من الدرجة الثالثة    يتقن -

 
 :تدلي فطواكة مجلس جماعة إن رئيس  

بمثابة نسناا  نلأساسش نسعا  سليايفة نسعميمية  ( 228. فبرنير 24) ..8. عبان  1فش نسصا ر  1-80-220بناء على نسادير نس ريف رق    -
 لما ا  اهيير  يااميمه.

 117110( بانفين  نسقننانين نسانايمنش رقنن   95.2ييسيني   .5)  .18.رمضننان  95نسصننا ر فنش  1118108بنناء علنى نساديننر نس نريف رقن    -
 نسماعلق باسجماعاو. 

ب ننان  جننر نسهننلا فننش ن ما اننناو (  228.يينينني  92)  ..8.  ي نس جننة .نسصننا ر فننش   1180.222 علننى نساديننر نس ننريف رقنن  بننناء  -
 نسعميميةارياو نسمبي

بمثابة نسناا  ن ساسش سميافش نسجماعناو  سنبما ان  (  ..2.  انبر .9 )  .82. ين   8. ي  باار  21331370ق   رنسمرسي  بناء على   -
 .اهيير  يااميمه

ين ما انناو مباريناو سل بسنن نانا  عنا  (  ..2. يينيني 99) .88. ربيي ن ي  8.نسصا ر فش  23-021رق   نسمللش  بناء على نسمرسي   -
   نرنو نسعميمية.نسخاصة بيسيج نسلاك ي رجاو يمناصب ن 

 انانني  يليفينناو ( با  ينن   ننريط ..95نننينبر  92نسمينفننق   ) 189.  ي نس جننة 98نسصننا ر فننش  2 .11.  221بننناء علننى نسمرسنني  رقنن    -
  . لما يقي اهيير  يااميمهمبارياو نسايايف فش نسمناصب نسعميمية 

ياعلنق باس ندا نو نسمطليبنة سيسنيج مخالنف (  95.9 نبرين  85 )  188. ن يسنىجما    58نسصا ر فش  2.12.02بناء على نسمرسي  رق    -
 نس رجاو نسم  ثة بميجب ن نامة ن ساسية.

سلجماعناو  بسنن نانا  سلم اسنبة نسعميمينة(  ..95 ننيفمبر 98 )  182. ربيني ن ي  51نسصنا ر فنش  2.13.081بناء على نسمرسي  رقن    -
  يماسساو نساعاين بين نسجماعاو.

نساقنيننين ( ب نن ن نسناننا  نلأساسننش نسخنناص بديئننة  9552  جنبننر 59) .19.  ننين  92نسصننا ر فننش   2128132 رقنن لننى نسمرسنني  بننناء ع  -
 نسم ارلة بين نسي نرنو.

با  ينن  نسناننا  نسماعلننق بيسننيج (  2.1. غ ننو 2. ) 881. ربينني نسثننانش 5.نسصننا ر فننش  21201700نسمرسنني  رقنن   مقاضننياوبننناء علننى   -
 و نسعميمية نسم افا بدا سلمقايمين مناصب ن  نرن

با  ي   ريط ن  افاا فش مصاسح ن  نرنو (  .955 يينيي 99 )  199. ربيي ن ي    92نسصا ر فش   2121102بناء على نسمرسي  رق    -
 نسم اربين.ق ماء نساابعة سل يسة ينسماسساو نسعميمية بمناصب سق ماء نسعسلريين ي

با  ين   ننريط نسننافا ة ملفنيسش ن مننة مننن (  .955 يينينني 99 )  199. ربينني ن ي   92نسصننا ر فنش   2121100 بنناء علننى نسمرسني  رقنن   -
 ن سبقية سيسيج نسمناصب نسعامة بإ نرنو نس يسة ينسماسساو نسعامة ينسجماعاو نسعميمية .

نسسنن ن قصنى سلاياينف بنبع  ( با  ين   9559 غ نو .5)  198. جمنا   ن يسنى  .9نسصا ر فنش  2.22.700نسمرسي  رق   بناء على  -
 نسم لية. ونسلاك ي رجاو ن  نرنو نسعميمية ينسجماعا

با  ينن  قائمننة نسمناصننب نسمملننن (  9555 ييسينني 5. )  .19. ربينني نسثننانش  .نسصننا ر فننش   71172122قنن  ن ي  رقننرنر نسنني يبننناء علننى   -
 مئيية سد   نسمناصب بإ نرنو نس يسة ينسديئاو نساابعة سدا. نسنا ها نسى ن  خاص نسمعاقين بالأيسيية يل ن نسنسبة نس

نسمنيافين منن  نرط نسسنن نسمطلنيب  بإعفناء(  228. نبرين  92 ) 1.8.   ي نسقعن ة  .نسصنا ر فنش   271-02-2بناء على نسمرسي  رق    -
 فش نطار ج ي  من نطر نس يسة سايايفد نااميا 

 58بااري    D-....ي  95.2 انبر  8.بااري   D-8.9.ي  95.2غ و  52بااري   D-.28. يرياو ي ير نس نخلية ع   على بناء  ي  -
 . 9595 جنبر 

 نمجبا  ينن   ننريط ي ءجننرنءنو ي بننر ( 9591ماااي  .) 112. شااوا  ماان  .9صااالر فااي  2011120رقنن  ي يننر نس نخليننة بننناء علننى قننرنر  -
  .مبارياو نسايايف فش نسمناصب نسعميمية باسجماعاو نسارنبية

 

 

 

 

 

 

 

 المملكة ا لمغربية                                                              
 وزارة ا لداخلية                                                                                        

 إقليم ازيلال
 دائرة فطواكة
 قيادة فطواكة

   جماعة تدلي فطواكة

 



 

 قرر ما يليي
 

  تقني من الدرجوة :  ةدرج في  مباراة للتوظيفصبالا   التاوعة  على الساعة   2222 يونيو 10الالد   يومتدلي فاواكة   تنظم الجماعة الترابية  ׃ىااول  المادة  
 : المبينة في الجدو  التالي  لسب التخصصات  .أخرى عند الاقتضاء أو مؤسسات تدلي فطواكة بثانوية ابن خلدون التأهيلية الثالثة  

 

 عدد المناصب التخصص المالوب الشهادة المالوبة الدرجة
 

 تقني من الدرجة  
 الثالثة    

دبلوووم تقنووي متخصووص مسوولم موون  وور  م وسووات التكوووين المهنووي  
جموووادى    52الصوووادر فوووي    892..9.8المحدثوووة  بقووووا للمروووووم رقوووم  

سماسسناو بسنن نانا  عنا   (  1987ينناير  52) .15.الاولوى  

نساليين نسمدنش اي ن    نس دا نو نسمعا سة سدنا نسم ن  ة قائمادنا 
نبريننن   85باننناري   9.25..9طبقنننا سمقاضنننياو نسمرسننني  رقننن  

 . سبما يقي اهيير  يااميمه فش نساخصص نسمطليب 95.9

 –الانظمة والشبكات المعلوماتية  
الصيانة     -تاوير المعلوميات  
 المعلوماتية
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لفوائودة الاشوخاص المتووفرين علوى صوفة    بشوأنهاالمناصوب المتبوارى    هوده  مون    %25وتخصوص نسوبة   منصنبين (9)في    بشأنهاناصب المتبارى  مويحدد عدد ال
مون   8الموادة    الكوامالحواملين لبااقوة شوخص معوال مسولمة  بقووا  لفوائودة الاشوخاص فوي وضوعية اعاقوة   منهوا    %7 عسوكري قوديم  واو  مقوواوم , مكفوو  الاموة  

 . .22.شتنبر   2.الموافق      1.8.شعبان   8.الصادر في    9.8..9.2 المرووم
فوي فوواتي ينواير   وونة علوى الاكثور 15وونة علوى الاقوول و   8.يشارك في المباراة المترشحون والمترشحات من جنسوية مغربيوة البوالغون مون العمور  ׃ المادة الثانية

ووونة   12التقواعوود دون ان تتجوواوز    اجوول  فتوورة الخوودمات الصووحيحة او الممكوون تصووحيحها  , ويمكوون تمديوود لوود السوون الاعلووى لفتوورة تعوواد موون السوونة الجاريووة
 كما هو مبين في الجدو  اعلاه .  بشأنهااو الشهادة المالوبة لولوج الدرجات المتبارى  دبلوم  ال.والحاصلون على  

 . لوبولا يعتد بشهادة النجاح كما لن يقبل أي دبلوم اوشهادة غير المستوى او التخصص الما

او تروول عبور البريود المنومون الوى العنووان التوالي :   مقوابول وصول اووتلام   تدليبالجماعة الترابية    بمصلحة الموارد البشرية الترشييتودع ملفوات   الثالثة:المادة  
وهوو   .2222 مواي 22يووم  ر الوى غايوة  العمومية ابتداء من يوم نشر هوذا القورا  بالإداراتوذلك خلا  اوقوات العمل    قوليم ازيلا ا  فاواكة  تدلي مقر جماعة

 الترشيحات.  وإيداعلقبو   ل  جا اخر  
 وويتم اوتبعاد اي ملف لا يتنمن الوثائق المالوبة او وضع خارج الاجا .

وعلوى بوابوة    public.ma-www.emploi موقوع التشوغيل العموومي  علوى  النتوائ     وإعولانولين لاجتيواز المبواراة  مقبوالمرشوحين ال  لووائي المترشوحات وتنشر  وو
 .المباراةللمترشحين  لاجتياز    بمثابة اوتدعاء  النشر ا  هذ يعد  و  territoriales.gov.ma–www.collectivitésالمديرية العامة للجماعات الترابية  
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