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Date: 17 MAI 206

AVIS DE RECRUTEMENT

Objet : Appel 4 candidatures pour le recrutement de 195 Agents de Maitrise au sein de la
Société Régionale Multiservices Rabat-Salé-Kénitra.

Créée le 24 avril 2025, la Société Régionale Multiservices Rabat-Salé-Kénitra SA (SRM-RSK) est
un acteur clé de développement durable et de modernisation des services publics dans la région
Rabat-Salé-Kénitra. La SRM-RSK assure la distribution de I'eau potable, de I'électricité, et de

I'assainissement liquide, contribuant a I’efficacité et a la cohérence de ces services essentiels.

Son champ d'action s'étend sur un territoire vaste et diversifié, englobant partiellement les
préfectures de Skhirat-Témara, Salé ainsi que les provinces de Khémisset, Sidi Slimane, Sidi

Kacem et Kénitra, soit un total de 104 communes et une population d'environ 3 millions d'habitants.

Notre mission est de garantir un accés équitable a des services de qualité tout en promouvant une
gestion durable des ressources. Cela inclut des investissements dans des infrastructures modernes,
la mobilisation de ressources en eau non conventionnelles pour pallier aux pénuries liées aux
sécheresses, et la réutilisation des eaux usées traitées pour l'arrosage des espaces verts et des

terrains de golf.

En tant qu’entité innovante et performante, la SRM-RSK vise a batir un modele de gestion durable,
qui améliore le cadre de vie des habitants tout en contribuant 4 la protection de I’environnement de

la région Rabat-Salé-Kénitra.

Dans une optique de renforcement de ses activités, la SRM-RSK lance un programme de 195

Agents de Maitrise, répartis comme suit :
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=% DIRECTION CENTRALE : (79) Postes

DIRECTION CENTRALE

PROFIL | NOMBRE SPECIALITE DIPLOME
Economie, Gestion, Finance, 2 m S ;
Profil Bac+3 (Licence) 03 Comptabilité ou Fiscalité ou R m}fla'.r e d e L;)"e“ce (Ba;+3)’ fjo”d.am.e‘}ta'e
¢quivalent ou professionnelle, obtenue en formation initiale.
Technicien Spécialisé 20 Génie Civil, Hydraulique ou Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) Gestion de I'Eau ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
Technicien Spécialisé i Electricité ou Electromécanique | Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
5 e ti i - : : : ;
Technicien Spécialisé 36 sznf]tri?oin&ﬁfﬁ i Etre titulaire d*un dipldme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) sy g type ISTA, DUT ou BTS
équivalent
Technicien Spécialisé Réseaux Informatiques, 1
(Bac+2) P 05 Développement Digital ou Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de
Cyber sécurité ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
Technicien Spécialisé 04 Topographie ou Géométrie ou Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) équivalent type ISTA, DUT ou BTS

< DIRECTION PROVINCIALE DE KENITRA : (38) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE KENITRA

PROFIL NOMBRE

SPECIALITE

DIPLOME

Economie, Gestion, Finance, - L YR .

Profil Bact3 (Licence) 07 Comptabilité ou Fiscalité ou e tltulal're (P Linance (Bap ), fond'ar_n_e e
Ei ou professionnelle, obtenue en formation initiale.
équivalent

Technicien Spécialisé 10 Génie Civil, Hydraulique ou Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de

(Bact+2) Gestion de I'Eau ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS

Technicien Spécialisé 1 Electricité ou Electromécanique | Eire titulaire d'un dipléme de niveau Bac+2. de

(Bac+2) ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS

Technicien Spécialisé 07 ng;l;griisoin&{:;:s;i’g ol Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de

(Bact+2) i type ISTA, DUT ou BTS
équivalent

Technicien Spécialisé Besa Informati_qges, - " : .

01 Développement Digital ou Cyber | Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+2, de

(Bined) sécurité ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS

Technicien Spécialisé 02 Topographie ou Géométrie ou Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de

(Bac+2) équivalent type ISTA, DUT ou BTS

N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmétre d’action de la Direction provinciale

de Kénitra
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% DIRECTION PROVINCIALE DE SIDI KACEM: (23) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE SIDI KACEM

PROFIL NOMBRE

SPECIALITE

DIPLOME

Economie, Gestion, Finance, A s s b ;
Profil Bac+3 (Licence) 04 it e R (Bast3); Mridanontzly
équivalent ou professionnelle, obtenue en formation initiale.
Technicien Spécialisé 07 Génie Civil, Hydraulique ou Etre titulaire d'un diplome de niveau Bac+2, de
(Bac+2) Gestion de I'Eau ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
Technicien Spécialisé 07 Electricité ou Electromécanique | Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+2, de
(Bac+2) ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
y 5 oy Gesti ises, PR s ’
Technicien Spécialisé 03 szlrz:rizsoin&?;k?sgi ou Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) e & type ISTA, DUT ou BTS
équivalent
Technicien Spécialisé Réseanx Informatiques,
P 01 Développement Digital ou Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) . ; p
Cyber sécurité ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
Technicien Spécialise 01 Topographie ou Géométrie ou Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+2, de
L(Bac+2) équivalent type ISTA, DUT ou BTS

N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmétre d’action de la Direction

provinciale de Sidi Kacem

& DIRECTION PROVINCIALE DE SIDI SLIMANE : (24) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE SIDI SLIMANE

PROFIL NOMBRE SPECIALITE DIPLOME
Economie, Gestion, Finance A S : ,
: . S T A Etre titulaire d’une Licence (Bac+3), fondamentale
Profil Bact3 (Licence) 08 COmptablllte ou Fiscalue ol ou professionnelle, obtenue en formation initiale.
équivalent
Technicien Spécialisé 08 Génie Civil, Hydraulique ou Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) Gestion de I'Eau_ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
Technicien Spécialisé - Electricité ou Electromécanique | Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+2, de
(Bact+2) ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
Technicien Spécialisé 03 gg;:m]lizsoinﬁzgg‘:: - Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+2, de
(Bac+2) - ~ORur & type ISTA, DUT ou BTS
équivalent
Technicien Spécialisé 01 g?:’igx Izrf:g:t"g?f;’ou Ciber Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+2, de
(Bac+2) OVEpPEL S g YOS | type ISTA, DUT ou BTS
L sécurité ou équivalent

N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmétre d’action de la Direction

provinciale de Sidi Slimane

(o 8 plagidl ~ W - bl loaall §aa=tio gl s il
gl 20 by, 9 ELAS YALIE G . Bgaalill £l : panySyll ol
Société Régionale Multiservices Rabat - Salé - Kénitra S.A
Sigge social : Rue Annadoura , Hay Riad sect 9, lot 20, Rabat

&

Page 3 sur 6

Capital Social 150.000.000,00 65,001 Jlowly - Taxe Professionnelle 25113899 diido)l dypall
I.F. 66283721 ya,- ICE 003720088000057 . -R.C, 186795 silaili Jauull

@ 0537563276/0537563016 0537 56 33 91 @ contact@srm-rsk.ma & www.srm-rsk.ma

Centre de Relations Clients 080 1000 800 cLijjl o G5)lall 50




y
SRM

QQO.E - OHo - HEIZEQo

% DIRECTION PROVINCIALE DE SKHIRAT TEMARA : (06) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE SKHIRAT TEMARA

PROFIL NOMBRE SPECIALITE  DIPLOME

Economie, Gestion, Finance, -~ o . o

Profil Bac+3 (Licence) 02 Comptabilité ou Fiscalité ou _— tltulal.re dune Licsnee (Raot), fondax}lfzntale
i ou professionnelle, obtenue en formation initiale.
équivalent

Technicien Spécialisé 03 ggiﬁiiﬁsﬂin&?zzsgi’ - Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de

(Bac+2) A g type ISTA, DUT ou BTS
équivalent

Technicien Spécialisé 01 g::;gx I::;:Egiql;f;]’ o Tkt Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+2, de

(Bac+2) cveloppement Lig Y type ISTA, DUT ou BTS

| sécurité ou équivalent

N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmétre d’action de la
Direction provinciale de Skhirat Témara

4 DIRECTION PROVINCIALE DE KHEMISSET: (25) Postes

DIRECTION PROVINCIALE DE KHEMISSET

PROFIL NOMBRE SPECIALITE DIPLOME

Economie, Gestion, Finance - o 4 ]
: 3 R e 7 +
Profil Bac+3 (Licence) 05 Comptabilité ou Fiscalité ou His titulal.re diuneligence (Bac+3), i?ond_ar_n‘enta]e
pili) ou professionnelle, obtenue en formation initiale.
équivalent
Technicien Spécialisé 07 Génie Civil, Hydraulique ou Etre titulaire d’un diplome de nivean Bac+2, de
(Bac+2) Gestion de I'Eau ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
Technicien Spécialisé 07 Electricité ou Electromécanique | Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
Technicien Spécialisé 04 gc;?l?lz d?f"&?;gg;;’ . FEtre titulaire d’un dipldme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) T R s & type ISTA, DUT ou BTS
équivalent
Technicien Spécialiss Réseaux Informatiques,
(l§a n;c)t s 01 Développement Digital ou Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+2, de
i Cyber sécurité ou équivalent type ISTA, DUT ou BTS
Technicien Spécialisé 01 Topographie ou Géométrie ou Etre titulaire d’un dipldme de niveau Bac+2, de
(Bac+2) équivalent type ISTA, DUT ou BTS

N.B : Les postes seront affectés, au besoin, dans tout le périmetre d’action de la Direction
provinciale de Khémisset

&

Page 4 sur 6
ol 8 il — Wit — ALyl o)l G250 Byganll A4yl Capital Social 150.000.000,00 501 Jlowly - Taxe Professionnelle 25113899 dyiaolldypall
ol 20 by 9 Elnd UL o Dol &l : P | I.LF. 66283721 ya.,- ICE 002720088000057 ro.oxy - R.C. 186795 s)laill Jaaull
Société Régionale Multiservices Rabat - Salé - Kénitra S.A D 0537563276705 3756 3016 ) 05 37 56 33 91 (& contact@srm-rsk.ma & www.srm-rsk.ma

Siége social : Rue Annadoura , Hay Riad sect 9, lot 20, Rabat Centre de Relations Clients 080 1000 800 clisjll fo Gill=ll (550



y |
rS

B3 gidll - W - kil

QQOE - OHo - HEIZEQ.

~ Conditions Exigées :

e [Etre de nationalité marocaine ;
o [Etre 4g¢é au (31/12/2026) de 18 ans au moins et de 40 ans au plus ;
e Etre titulaire des diplémes susmentionnés ;
e FEtre titulaire des droits nationaux et ayant une bonne conduite.
» Dossier de Candidature :

Le dossier de candidature est constitué obligatoirement des piéces suivantes (Tout dossier incomplet est
automatiquement rejeté) :

e Demande d’emploi adressée & Mme la Directrice Générale, dament signée, précisant le poste
sollicité et le lieu d’affectation ;

s CV actualisé avec photo ;

e Copie de la CIN (Recto-Verso):

e Copie de Baccalauréat (Recto-Verso); ;

e Copie du Diplome requis (*) ;

e Copie du Bulletin officiel et/ou attestation d’équivalence (**) ;

NB : (*) : Les attestations de réussites ne seront pas acceptées et tout dossier parvenu hors délai ne sera
pas pris en considération.

(**) : Seuls les diplomes délivrés par les instituts, écoles ou universités publics marocains, en
formation initiale, ou les instituts, écoles ou universités privés ou étrangers disposant d’une équivalence

sont €éligibles.

»~ Récapitulatif des épreuves prévues :

Epreuves :

- Epreuve Ecrite : Se rapportant aux exigences du poste.

- Epreuve Orale : Entretien avec le jury sur des sujets permettant I’évaluation de I"aptitude du
candidat(e) & remplir les missions afférentes au profil demandé.

~ Affichage des résultats :

La liste des candidats(es) admis(es) pour passer I’épreuve écrite, la liste des candidats(es)
admis(es) pour passer I’épreuve orale, la liste nominative des candidats(es) admis(es)
définitivement et la liste d’attente seront affichées sur les portails :

WWW.EMPLOI-PUBLIC.MA / WWW.SRM-RSK.MA

NB : la date et le lieu du concours écrit seront communiqués ultérieurement.

7
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» Modalités de candidature :

Les candidats(es) intéressés(es) doivent renseigner leurs dossiers de candidature au plus
D a 23H00 sur le lien suivant :
7'9" MAT 2076

~ Important :

e Seules les candidatures regues via le lien HTTPS://ECONCOURS.BRAINMAN.MA/CMP/SRM-
RSK-2026 seront traitées.

e Tout dossier de candidature envoyé via un canal autre que celui précité, ne sera pas pris en

considération ;

e Chaque candidat est autorisé a présenter sa candidature pour un seul poste uniquement;

o Le/la candidat(e) est responsable de I’exactitude et de I’exhaustivité des informations
renseignées. Toute candidature incompléte, ne correspondant pas au profil demandé ou
comportant une fausse déclaration entrainera son rejet automatique.

e La candidature ne peut étre effectuée que pour un seul profil ;

e Les dossiers contenant des profils supérieurs aux profils demandés ne seront pas pris en
considération ;

e Les candidats(es) remplissant les conditions requises seront convoqués pour passer les tests
adéquats ;

e Les candidats(es) admis(es) pour passer I'épreuve orale seront tenus(es) de présenter les
documents originaux de leur candidature notamment les diplomes et les attestations des

expériences :

e Le recrutement des candidats(es) admis(es) demeure subordonné au résultat de la visite
médicale et a la validation des dossiers d'embauche ;

e Les salaires respectent le régime indemnitaire de la Société Régionale Multiservices Rabat-
Salé-Kénitra ;

e Pour plus d'information sur les modalités de candidature et d'organisation du concours,
merci de nous contacter sur l'adresse : Recrutement@brainman.ma et/ou Tél : 05 22 98 77

40.
La Directrice Générale
Fatima GUENNOUNI
£
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