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Réf: 30 D/DG/2025 Ouarzazate, le : 10/09/2025

Société de Développement Local
« OUARZAZATE AMENAGEMENT » (SDL OA)

AVIS DE RECRUTEMENT

1. Présentation des postes a pourvoir :

Dans le cadre du renforcement de son capital humain, la Société de Développement Local « OUARZAZATE
AMENAGEMENT » procedera au recrutement du profil spécifique suivant :

Poste Expérience Nombre

OUVRIER (GARDIEN) Expérience probante dans le poste spécifié 2

2. Principales missions du poste et conditions :

Le candidat est invité a consulter la fiche de poste ainsi que les conditions de candidature, sur le lien
suivant : www.emploi-public.ma.

3. Dossier de candidature :

Le dossier de candidature est composé des piéces suivantes :

= Un Curriculum Vitae indiquant les compétences du candidat et fonctions occupées ;
= Une lettre de motivation ;

= Une copie du permis de conduire ;

= Une copie des attestations justifiant I'expérience requise ;
=  Une copie de la CIN.

4. Dépot de candidature :

Le dossier de candidature doit étre scanné sous format PDF et chargé dans le portail
https://depot.emploi-public.ma, au plus tard le 25 Septembre 2025.

(Tout dossier de candidature incomplet ou parvenu apreés le délai susmentionné ne sera pas pris en
compte et ne fera pas I'objet de suite)
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FICHE DE FONCTION

Intitulé du Poste : Agent de Gardiennage et de Nettoyage des Véhicules.
Type de poste : Temps plein - Poste en alternance jour et nuit.

Missions principales :

Sous l'autorité de sa hiérarchie, I'agent(e) est responsable de la sécurité du site et de la propreté de la
flotte de véhicules. Son réle est essentiel au bon fonctionnement et a I'image de I'entreprise.

A. Missions de Gardiennage et de Sécurité (= 50%)

e Surveillance du site :Assurer une surveillance permanente des installations
(batiments, clotures, parking) et de la flotte de bus et minibus stationnés ;

e Controle des accés : Vérifier les identités, controler les entrées et sorties du site
(personnes, véhicules), et s'assurer du respect des consignes d'acces ;

e Ronde de sécurité : Effectuer des rondes d’inspection régulieres selon un planning
défini, de jour comme de nuit, et relever tout évenement anormal (personne non
autorisée, véhicule suspect, dégradation, effraction, incendie) ;

o Gestion des alarmes : Etre le premier intervenant en cas de déclenchement d'une
alarme (intrusion, incendie) et appliquer les procédures d'urgence ;

e Tenue du registre : Remplir scrupuleusement les registres de sécurité (rondes,
incidents, entrées/sorties) ;

e Liaison : Alerter immédiatement son responsable, la sécurité centrale et/ou les forces
de 'ordre en cas d'incident grave.

B. Missions de Nettoyage et de Rangement (= 50%)

¢ Nettoyage intérieur des véhicules :

Ramassage des déchets et objets oubliés dans |'habitacle ;

Balayage et lavage du plancher ;

Nettoyage des sieges, des barres et des poignées ;

Désinfection des parties fréquemment touchées (poignées de porte, boutons)

O O O O

o Nettoyage des vitres intérieures.

¢ Nettoyage extérieur des véhicules : Lavage manuel ou au portique de lavage.

e Gestion des déchets : Trier et évacuer les déchets collectés dans les zones de tri
prévues a cet effet.

e Maintenance légere : Signaler tout dommage, dégradation ou dysfonctionnement
constaté a l'intérieur du véhicule (siege déchiré, ceinture cassée, graffitis).

e Rangement : S'assurer du rangement correct du matériel de nettoyage et de I'état de
propreté de la station de lavage.
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COMPETENCES REQUISES :

A. Savoir-faire (Compétences techniques) :

o Connaitre et appliquer les consignes de sécurité et procédures d'urgence ;

e Maitriser les techniques de nettoyage et d'utilisation des produits (détergents,
désinfectants) en respectant les dosages et les précautions d'emploi (fiches de
données de sécurité) ;

e Savoir utiliser le matériel de nettoyage (aspirateur industriel, balai, serpillere,
machine a haute pression) ;

o Capacité a rédiger un compte-rendu clair et précis d'incident ou de ronde ;

e Un permis de conduire de catégorie D est un atout supplémentaire apprécié pour la
conduite d'autobus.

B. Savoir-étre (Qualités personnelles) :

e Honnéteté et intégrité absolues (confiance nécessaire pour travailler seul sur un site
contenant du matériel de valeur) ;

o Vigilance, sens de I'observation et réactivité ;

e Autonomie, rigueur et sens des responsabilités ;

o Disponibilité et adaptabilité (horaires décalés, travail de nuit, week-ends) ;

e Bon relationnel pour interagir de maniere ferme et courtoise avec le personnel et
éventuellement le public;

o Sens de l'organisation pour planifier les tours de nettoyage et de surveillance.

CONDITIONS D'EXERCICE :

¢ Horaires : Poste souvent en horaires décalés (tot le matin, tard le soir, nuit) ou en
roulement. Travail les week-ends et jours fériés.
e Environnement:

o Travail en extérieur (rondes) et dans un atelier/garage ;
o Exposition au bruit, aux intempéries (pour les rondes) et aux produits
d'entretien ;
o Station debout prolongée, manutention de matériel de nettoyage.
o Equipement : Port d'un équipement de protection individuelle (EPI) obligatoire :
chaussures de sécurité, gants, et parfois vétement de pluie ou haute visibilité.

PROFIL RECHERCHE :

o Expérience : Une premiere expérience dans le gardiennage, I'agent de sécurité ou le
nettoyage industriel est un sérieux atout.
e Formation:

o Requis : Aucun dipldme spécifique n'est exigé, mais un Certificat ou
Attestation de référence d'Agent de Prévention et de Sécurité est un plus
tres apprécié.

e PermisB.
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