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OFFICE NATIONAL DES HYDROCARBURES ET DES MINES
DG/PS/DRH/N"G;] _‘,?b Rabat, le
AVIS DE CONCOURS N°3

L'Office National des Hydrocarbures et des Mines ouvre un concours de recrutement au titre de
la loi cadre 2026 objet de I'annonce annuelle de DG/PS/DRH/N°®25-26 du 05/03/2026.

Le concours est ouvert aux candidats remplissant les conditions relatives a chaque poste comme
détaillées au niveau des tableaux ci-dessous

Postes Agents de Maitrises : Rabat

Référence | DEM-4\2026

Poste Technicien chimiste
Nombre 1
Profil Diplémes : Technicien Spécialisé, DUT, BTS ou DEUST.

Niveau d’Etude : BAC+2

Expérience : Une année minimum.

Spécialité : Chimie analytique, chimie minérale, chimie industrielle, techniques
instrumentales, contréle de la qualité ou génie chimique.

Atouts Standards des laboratoires, maitrise de I'anglais, rigueur, travail en équipe,

dynamisme, sens de lécoute, capacité d'adaptation, maitrise des outils
bureautiques.

Référence | DEM-5\2026

Poste Technicien minérallurgiste
Nombre 1
Profil Diplémes : Technicien Spécialisé ; DUT : BTS ou DEUST.

Niveau d’Etude : BAC+2

Expérience : Une année minimum.

Spécialité : Mines et carriéres, chimie analytique, chimie minérale, chimie
industrielle, techniques instrumentales, contréle de la qualité ou génie chimique.
Atouts Standards des laboratoires, maitrise de I'anglais, rigueur, travail en équipe,

dynamisme, sens de I'écoute, capacité d'adaptation, maitrise des outils
bureautiques.
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OFFICE NATIONAL DES HYOROCARBURES ET ODES MINES

Référence | DEM-6\2026

Poste Technicien Géologue
Nombre 3
Profil Diplémes : Technicien Spécialisé, DUT, BTS ou DEUST.

Niveau d’Etude : BAC+2

Expérience : Une année minimum.

Spécialité : Géologie, géosciences, géo-ressources ou sciences de la terre.

Atouts SIG, métallogénie, géochimie, exploration miniére, maitrise de I'anglais, rigueur,
travail en équipe, dynamisme, sens de I'écoute, capacité d'adaptation, maitrise
des outils bureautiques.

Référence | DEP-2\2026

Poste Technicien en géophysique/géologie
Nombre 1
Profil Diplémes : Technicien Spécialisé, DUT, BTS ou DEUST.

Niveau d’Etude : BAC+2

Spécialité : Géophysique, géologie, géosciences ou sciences de la terre.
Expérience : Une année minimum.

Atouts Géomatiques et cartographie, maitrise de P’anglais, rigueur, travail en équipe,
dynamisme, sens de ['écoute, capacité d'adaptation, maitrise des outils
bureautiques.

Référence | DGO-DAJ-1\2026

Poste Technicien Administratif
Nombre 2

Diplémes : Technicien Spécialisé, DUT ,BTS.
Profil Niveau d’Etude : BAC+2

Spécialité : Gestion des entreprises.

Gestion administrative et financiére, maitrise de I'anglais, rigueur, travail en
Atouts équipe, dynamisme, sens de I'écoute, capacité d'adaptation, maitrise des outils
bureautiques.
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OFFICE NATIONAL DES HYDRDODCARBURES ET DES MINES

Postes Agents de Maitrises : chantier

Référence | DDP-2\2026

Poste Technicien de forage et de production pétroliére
Nombre 1
Profil Diplomes : Technicien Spécialisé, DUT, BTS.

Niveau d’Etude : BAC+2

Spécialité : Automatisation et instrumentation industrielle, électromécanique
des systemes automatisés, électricité de maintenance, entretien industriel ou
électricité Industrielle.

Expérience : Une année minimum.

Atouts Instrumentation industrielle, electromécanique des systémes automatisés,
maitrise de I'anglais, rigueur, travail en équipe, dynamisme, sens de I'écoute,
capacité d'adaptation, maitrise des outils bureautiques.

Les candidats doivent étre de nationalité marocaine, agés au (31/12/2026) de 18 ans au moins
et de 40 ans au plus et titulaires des diplomes délivrés par les instituts et écoles nationaux ou les
universités publiques marocaines ou des diplémes reconnus équivalents ;

25% des postes mis en compétition seront réservés aux personnes ayant la qualité de : résistant,
pupille de la nation, ancien militaire ou combattant et 7% aux personnes handicapées.

Les fonctionnaires et les agents des établissements publics sont tenus de joindre a leur dossier
de candidature, une autorisation de participation au concours, délivrée par leurs administrations
d'origine.

Les personnes a besoins spécifiques doivent joindre une copie certifiée conforme de la carte «
Personne handicapée ».

Les candidats ayant la qualité de résistant doivent transmettre leur dossier de candidature par
le biais du Haut-Commissariat des Anciens Résistants et Membres de |'Armée de Libération,
assorti d'une attestation justifiant leur qualité de résistant.

Les candidats ayant la qualité de pupille de la nation, d'ancien militaire ou combattant doivent
transmettre leur dossier de candidature par le biais de la Fondation Hassan Il pour les CEuvres
Sociales des Anciens militaires et Anciens Combattants.

Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :

- Le formulaire de candidature a renseigner au niveau du lien :
https://econcours.brainman.ma/cmp/ONHYM_2026 ;

- Un curriculum vitae (CV) détaillé avec une photo récente ;

- Une copie de la Carte Nationale d’Identité (recto-verso) ;

- Une copie du baccalauréat (recto-verso) ;

- Une copie du dipléme dans la spécialité exigée pour le poste pourvu, a la limite une copie
de I'attestation de réussite pour les candidats(es) relevant des promotions 2026 ;
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OFFICE NATIONAL DES HYOROCARBURES ET DES MINES

- Une attestation précisant |a spécialité du dipldme (dans le cas ol ce n’est pas mentionnée
au niveau du dipldme) ;

- Une copie des attestations de travail précisant obligatoirement la période et la nature
du poste occupé. (Pour les postes nécessitant une expérience) ;

- Chaqgue candidat est tenu de soumissionner a un et un seul poste ;

- La date limite de dép6t des dossiers est le ....[1.4. AJNT.2026.. & minuit.

Important :

- Leformulaire de candidature est renseigné directement en ligne ;

- Toute candidature incompléete ou ne correspondant pas au profil demandé ou fausse ne
sera pas pris en compte et sera automatiquement rejeté ;

- Le/la candidat(e) est responsable de I"exactitude et de I'exhaustivité des informations
renseignées sur le formulaire de candidature ;

- Toute candidature envoyée via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en
compte ;

= Pour plus d’information sur les modalités de candidature et d’organisation du concours,
merci de nous contacter sur 'adresse : Recrutement@brainman.ma et/ou Tél : 05 22 98
77 40.

Sélection :

Apres examen des dossiers, les candidats retenus seront convoqués par courrier électronique
pour le test écrit.

A la suite de I'épreuve écrite, les candidats seront retenus par ordre de mérite.

-

A

Le Diré te énéral

Amina BENMHADRA
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