
 
 

Entreprise : 

Depuis plus de 100 ans, la Société Royale d’Encouragement du Cheval (SOREC), est 

un acteur majeur de la filière équine au Maroc. 

Entreprise publique sous tutelle du Ministère de l’Agriculture et de la Pêche Maritime, 

la SOREC a pour principales missions : l’encadrement de l’élevage, l’amélioration des races 

chevalines, le développement des courses hippiques et la gestion des jeux au niveau 

national. A l’international, elle se charge de la promotion et de la mise en valeur des 

performances des chevaux marocains. 

Avec l’aide de ses 600 collaborateurs, la SOREC s’emploie à perpétuer, préserver et 

pérenniser la tradition équestre du Royaume. De l'élevage au dressage, du sport à l'artisanat, 

du maniement des armes au divertissement, du transport au développement du tissu rural, la 

filière équine appartient à l’identité même du Royaume et contribue au rayonnement du 

Maroc à travers le monde. 

Poste : 

Rattaché(e) au Chef de Plateau Exploitation, vous aurez comme principale mission d’assister 

le chef de plateau dans la gestion et la conformité des opérations d'exploitation des jeux 

hippiques. À ce titre, vos principales activités seront : 

 

Assistance à la mise en œuvre des commandes sur le totalisateur 

- Collaborer avec le chef de plateau pour effectuer la saisie et la programmation des 

commandes sur le totalisateur ; 

- Assister dans la coordination de la chronologie des commandes pour assurer un 

déroulement efficace des opérations ; 

- Vérifier la conformité des données saisies et signaler toute anomalie détectée ; 

Contrôle et validation des programmes de jeux avant toute mise en vente 

- Participer à la vérification des programmes de jeux avant leur mise en vente ; 

- Contribuer à la validation des programmes de jeux pour garantir leur conformité aux règles 

et aux exigences établies ; 

- Effectuer la vérification et la validation des données de référence sur le totalisateur avant 

leur utilisation selon les consignes de la hiérarchie ; 

- Vérifier l'intégrité et l'exactitude des informations clés nécessaires au lancement de la vente 

et alerter en cas d'écart ; 

Participation aux tests de la mise en vente et contrôle des critères de courses 

- Contribuer aux tests effectués sur le système de vente ; 

- Aider à s'assurer du bon fonctionnement du système et à identifier tout problème ou 

dysfonctionnement avant le lancement sur le réseau de vente ; 

- Assister le chef de plateau dans le contrôle des critères de courses, tels que la distance, les 

conditions de participation et les handicaps ; 

- Participer à la vérification de la conformité des critères de courses selon les règles établies ; 

- Suivre les fiches incidentes signalant des problèmes ou des anomalies et en faire un 

reporting ; 

- Contribuer à la coordination des actions nécessaires pour résoudre les problèmes identifiés 

et assurer une exploitation fluide ; 
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Pilotage et supervision des courses 

- Suivre en temps réel le déroulement des courses et des opérations associées ; 

- Superviser les différentes étapes de validation avant, pendant et après la course ; 

- Garantir la continuité de l’exploitation en coordonnant les actions nécessaires avec le chef 

de plateau et les équipes ; 

Respect des procédures et qualité d’exploitation 

- Appliquer rigoureusement l’ensemble des procédures d’exploitation en vigueur. 

Profil 
En tant que candidat potentiel : 

Vous avez un Bac +2/3 en Gestion, économie ou commerce et équivalent avec une 

expérience probante dans un poste similaire.  

 

Compétences requises : 

- Vous maîtrisez les outils bureautiques. 

- Vous avez une bonne capacité d’analyse des données numériques, de façon précise 

et efficace. 

- Vous possédez des compétences en gestion des totalisateurs et de leur 

environnement. 

- Vous avez une connaissance approfondie de la réglementation des jeux. 

- Vous êtes ponctuel et appréciez le travail en équipe. 

- Vous avez le sens du détail et de l’organisation. 

- Vous respectez les règles et les procédures établies. 

- Vous êtes autonome, rigoureux et réactif. 
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DIRECTION CAPITAL HUMAIN DE LA SOREC 

     Fait à RABAT le 09/01/2026 

 

Veuillez-vous connecter à la page suivante : https://sorec.ma/offres-emploi/  

Merci de renseigner les informations relatives à votre candidature, et télécharger :  

- Votre CV 

- Lettre de motivation 

- Le formulaire de candidature dûment rempli téléchargeable sur le site. 
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