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Référence : SRM-GO/DCH/00. /2026.

Date: [ 5 MAI 206
AVIS DE RECRUTEMENT

Objet : Appels a candidatures pour le recrutement de quarante-deux (42) Cadres a la Société Régionale
Multiservices Guelmim-Oued Noun.

La Société Régionale Multiservices Guelmim-Oued Noun (SRM-GO), créée conformément aux
dispositions de la loi n° 83-21 relative aux Sociétés Régionales Multiservices, constitue un acteur central
de la réforme et de la modernisation des services publics de proximité dans la région Guelmim-Oued
Noun. Elle assure la gestion intégrée de la distribution de I'eau potable, de I'électricité et de
I'assainissement liquide, dans une logique de continuité du service, d’équité territoriale et de performance
opérationnelle.

Issue de la réorganisation du modele de gestion des services publics locaux, la SRM-GO s’inscrit
pleinement dans les orientations nationales en matiére de régionalisation avancée, de développement
durable et de bonne gouvernance. A travers la modernisation de ses infrastructures, I'optimisation de ses
processus et la valorisation du capital humain, la Société ceuvre a I'amélioration continue de la qualité
des services rendus aux citoyens et au renforcement de I'attractivité territoriale de la région.

Dans ce contexte, et afin d’accompagner la montée en puissance de ses activités ainsi que la mise en
ceuvre de ses programmes structurants, la Société Régionale Multiservices Guelmim-Oued Noun lance
une opération de recrutement portant sur quarante-deux (42) Cadres, en vue de renforcer ses structures
centrales et provinciales par des profils qualifiés, engagés et a forte valeur ajoutée comme suit :

% Profils Cadres : (42) Postes

Nombre d'années
d'expérience

Affectation Intitulé du poste Nombre Dipléme

T ) . 7 inimum t 4
o Etre titulaire d"un dipléme de niveau Bac+5 At Tl don
Direction Responsable Controle : . e ans dans un poste de
1 en audit, controle de gestion, finance ou i
Centrale Permanent comptabilité ou équivalent responsabilité dans la
P « fonction demandée
o R, inla : "
Direction Cadre en Controle Etre ntylau-e d undip o de PLTER Bazt3 Avec ou sans
1 en audit, contréle de gestion, finance ou .
Centrale Permanent des dépenses fi : expérience
comptabilité ou équivalent
o . Etre titulaire d'un diplome de niveau Bac+5 79006 Sketinaumg Bt |
Direction Responsable Audit : o : : ans dans un poste de
1 en audit, contréle de gestion, finance ou e
Centrale Interne coniptabilité cu équivalent responsabilité dans la
P fonction demandée
Direction Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+5 Avec ou sans
Cadre en Audit Interne 1 en audit, controle de gestion, finance ou :
Centrale SR e expérience
comptabilité ou équivalent

.
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Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 -
i 5 s 7 ans minimum dont 4
L Responsable en qualité, hygiene, sécurité et
Direction . - : ans dans un poste de
Développement et suivi environnement (QSE/QHSE), management i
Centrale g e e ; : responsabilité dans la
des performances QSE de la qualité, génie industriel, génie des ;
e : . fonction demandée
procédés, environnement ou équivalent
Responsable Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 |7 ans minimum dont 4
Direction Gouvernance, Gestion en gouvernance, gestion des contrats, ans dans un poste de
Centrale des Contrats et management stratégique, audit ou responsabilité dans la
relations institutionnelles équivalent fonction demandée
Cadre en - . . , R . .
o i Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 |2 ans d'expérience
Direction Communication externe P . -
Cacbals ot en communication, marketing, commerce, | minimum dans un
) i Btz oo
Marketinig management ou équivalent poste similaire
. . Etre titulaire d"un dipléme d’Ecole de L
o Chargé de mission : ; 5 ans d'expérience
Direction . Co Commerce, Master en gestion, économie, o
aupres de la Direction e : : S T minimum dans un
Centrale " administration publique ou dipléme o
Générale e s poste similaire
d’ingénieur d’Etat
Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 s
e T i ; 5 ans d'expérience
Direction . en Ingénierie de Matériaux, Traitement, L.
Cadre Laborantin ey 5 minimum dans un
Centrale Caractérisations, Contréle de I'eau ou Pl
SLn poste similaire
équivalent
Etre titulaire d'un dipléme d'ingénieur u R
Direction Responsable Exploitation i ok i J ans dans un poste de
e d'Etat en génie électrique, génie énergétique, i
Centrale Electricité , o pe responsabilité dans la
électrotechnique ou équivalent :
fonction demandée
Etre titulaire d'un dipléme d'ingénieur 6 ans minimum dont 3
Direction Responsable Exploitation d'Etat en en Génie Hydraulique, Génie Civil, | ans dans un poste de
Centrale Eau et Assainissement Génie Rural, Génie de I'Eau et de responsabilité dans la
P
I'Environnement, ou équivalent fonction demandée
Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 TR
e A s i Gia 3 ans d'expérience
Direction Ingénieur en Génie mécanique, Génie b s ar
Centrale hydromécanique électromécanique, Génie industriel, ou oy
. poste similaire
équivalent
Etre titulaire d"un dipléme de niveau Bac+5
Direction Ingénieur Exploitation en Génie de I'Eau et de I'Environnement, 2 ans minimum dans
Centrale STEP Génie Hydraulique, Génie des Procédés, un poste similaire
Génie Chimique ou équivalent
Responsable Etre titulaire d"un dipléme d'ingénieur 6 ans minimum dont 3
Direction . p d'Etat en en Génie Hydraulique, Génie Civil, | ans dans un poste de
Etudes/Travaux Eau et . . , o3
Centrale = Génie Rural, Génie de 'Eau et de responsabilité dans la
Assainissement ) ; o .
I'"Environnement, ou équivalent fonction demandée
Ristokaabie Etre titulaire d'un diplome d'Ingénieur 6 ans minimum dont 3
Direction o d’Etat en Génie Electrique, Génie ans dans un poste de
Etudes/Travaux . T P : Has
Centrale . Electromécanique, Génie Electrique et responsabilité dans la
Electricité - o T ; i 1 ;
Energétique, Génie Industriel, ou équivalent [ fonction demandée
Etre titulaire d"un dipléme d'Ingénieur 3 AsiasiEa
Direction : d’Etat en SIG, Géomatique, ans @ expe
Ingénieur SIG L ; i 5 minimum dans un
Centrale Géoinformatique, Génie Topographique ou S
squivalent poste similaire
Frigériicis Etre titulaire d'un dipléme d'ingénieur 3 .
Direction Etudes/ Tgr - - d'Etat en en Génie Hydraulique, Génie Civil, minimumpjans Ll!:l
Centrale S Génie Rural, Génie de I'Eau et de e
Assainissement ’ . I poste similaire
I'Environnement, ou équivalent
T . E itulaire d’ ipl6 i Bac+ e
Direction Responsable Clients S S dlplane Caniceay s 9 6 ans minimum dont 3
i e en Management et Gestion des Entreprises,
Centrale particuliers . P ans dans un poste de
Commerce et Marketing ou équivalent E
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responsabilité dans la
fonction demandée
R l'enti g g . : :
N ssponnale de enhté Etre titulaire d"un dipléme d'ingénieur 2 ans d'expérience
Direction comptage et coordination 3 £ 2 Siia
o d'Etat en électrotechnique, électromécanique | minimum dans un
Centrale avec les Directions . R
N ou équivalent poste similaire
Provinciales
— L Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 10ans mimuinia avecs
Direction Responsable du Capital : ans dans un poste de
. en management des ressources humaines, or s
Centrale Humain , : : g responsabilité dans la
gestion, droit social ou équivalent ; .
fonction demandée
B Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+5
Direction ; Avec ou sans
Cadre RH en management des ressources humaines, :
Centrale : : : ; expérience
gestion, droit social ou équivalent
Etre titulaire d"un dipléme de niveau Bac+5 |7 ans minimum dont 4
Direction Responsable Juridique et en Droit des affaires, Droit privé, Droit des | ans dans un poste de
Centrale Assurances assurances, Droit de la responsabilité civile | responsabilité dans la
et des contrats, ou équivalent fonction demandée
Etre titulaire d"un dipléme de niveau Bac+5
Direction 5o en Droit privé, Droit des affaires, Droit 2 ans minimum dans
Cadre juriste ; ; ; f
Centrale public, Droit des contrats et contentieux, ou | un poste similaire
équivalent
Etre titulaire d'un diplome de niveau Bac+5 |6 ans minimum 3 ans
Directi L ot
irection Responsable Achsts en Gestl.()l."l, Logistique, Achats et : dans un p{‘Js‘te de
Centrale Approvisionnement, Commerce, Finance ou | responsabilité dans la
équivalent fonction demandée
Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5
Ll en Gestion, Administration des entreprises, _
Direction S ; - A 3 ans minimum dans
Cadre Moyens Généraux Logistique, Finance, Economie, 37
Centrale I un poste similaire
Management des organisations ou
équivalent
Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 |10 ans minimum 5 ans
el Responsable ; o :
Direction S - en Finance, Comptabilité, Contréle de dans un poste de
Administratif et : o : ; i
Centrale : : gestion, Audit, Economie, Gestion ou responsabilité dans la
Financier ; 2 ;
équivalent fonction demandée
Reswsorisable Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 |6 ans minimum 3 ans
Direction Pe . en Finance, Comptabilité, Contréle de dans un poste de
Administratif et ; S - ; gy
Centrale S —— gestion, Audit, Economie, Gestion ou responsabilité dans la
équivalent fonction demandée
Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+5
Direction Cadre Administratif et en Finance, Comptabilité, Contréle de Avec ou sans
Centrale Financier gestion, Audit, Economie, Gestion ou expérience
équivalent
Etre titulaire d'un dipléme d'Ingénieur
Direction Ingénieur en Génie d'Etat en Génie Informatique, Génie 3 ans minimum dans
Centrale Logiciel et Gestion BD Logiciel, Systémes d’'Information, un poste similaire
Informatique décisionnelle ou équivalent
Etre titulaire d’un dipléme d'Ingénieur
— . — d'Etat en Génie Inf ti Cybersécurité, i
Direction Ingénieur en sécurité des hat en berme frormatique, LyRersecuttte, | » ans minimum dans
- : Sécurité des Systemes d'Information, i
Centrale systémes d'information : ; e un poste similaire
Réseaux et Télécommunications ou
équivalent
Disectici Etre titulaire d'un dipléme d'ingénieur
ok Cadre en Eau et d'Etat en en Génie Hydraulique, Génie Civil, | 2 ans minimum dans
Provinciale oo s S y N
Tan-Tan Assainissement Génie Rural, Génie de I'Eau et de un poste similaire
I"Environnement, ou équivalent
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Difsstion Etre titulaire d'un dipléme d'Ingénieur

———— Cadles i Bt c}’Etat en Génie Electrique, Génie 2 ans minimum dans

Tan.Tan Electromécanique, Génie Electrique et un poste similaire
Energétique, Génie Industriel, ou équivalent

Direction Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 SO T .

Provinciale Cadpre en Clientele en Commerce, Gestion, Marketing, Relation seasiilid

Tan-Tan client, Management ou équivalent Hn postes re

Direction Etre titulaire d’un diplome d'ingénieur

Provinciale Cadrfa gn Eau et d'Etat en en Génj(.e Hydraulique, Génie Civil, | 2 ans minimum dans

Sidi Ifni Assainissement Génie Rural, Génie de 'Eau et de un poste similaire
I'Environnement, ou équivalent

Disection Etr‘e titulaire d'un dipléme d'Ingénieur

— Cadie s Elsstvicas d’Etat en Génie Electrique, Génie 2 ans minimum dans

Sidi Ifni Electromécanique, Génie Electrique et un poste similaire
Energétique, Génie Industriel, ou équivalent

Direction Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 B s il dap

Provinciale Cadre en Clientele en Commerce, Gestion, Marketing, Relation P

Sidi Ifni client, Management ou équivalent v poatesioulaire

Ditection Etre titulaire d'un dipléme d'ingénieur

Prcviacials Cadre en Eau et d'Etat en en Génie Hydraulique, Génie Civil, | 2 ans minimum dans

Assa-Zag Assainissement Génie Rural, Génie de I'Eau et de un poste similaire
I'Environnement, ou équivalent

Direction Etre titulaire c.l’up dipléme d’Ingénieur

Provineials Cadie o Elachricits d’Etat en Génie Electrique, Génie 2 ans minimum dans

Assa-Zag Electromécanique, Génie Electrique et un poste similaire
Energétique, Génie Industriel, ou équivalent

» Conditions Exigées :

o Etre de nationalité marocaine ;
Etre agé au (31/12/2026) de 18 ans au moins et de 45 ans au plus;
o Etre titulaire des diplomes susmentionnés ;

Etre titulaire des droits nationaux et ayant une bonne conduite.

» Dossier de Candidature :

Le dossier de candidature est constitué obligatoirement des piéces suivantes (Tout dossier
incomplet est automatiquement rejeté) :

* Demande d’emploi adressée a Monsieur le Directeur Général, dtiment signée, précisant
le poste sollicité et le lieu d’affectation ;

e CV actualisé avec photo ;

e Copie de la CIN (Recto-Verso);

¢ Copie de Baccalauréat (Recto-Verso); ;

¢ Copie du Diplome requis (*) ;

e Copie du Bulletin officiel et/ ou attestation d’équivalence (**) ;

4) 8
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* Une copie des attestations de travail mentionnant obligatoirement la période d’exercice

ainsi que la nature précise du poste occupé, et justifiant 'expérience acquise dans la
spécialité requise pour les postes concernés.

NB : (*) : Les attestations de réussites ne seront pas acceptées et tout dossier parvenu hors délai
ne sera pas pris en considération.

(**) : Seuls les diplomes délivrés par les instituts, écoles ou universités publics marocains,

en formation initiale, ou les instituts, écoles ou universités privés ou étrangers disposant d’une
équivalence sont éligibles.

» Récapitulatif des épreuves prévues :

Epreuves :

- Epreuve Ecrite : Se rapportant aux exigences du poste (optionnel selon les profils).
- Epreuve Orale : Entretien avec le jury sur des sujets permettant I'évaluation de
I'aptitude du candidat(e) a remplir les missions afférentes au profil demandé.

» Affichage des résultats :

La liste des candidats(es) admis(es) pour passer I'épreuve écrite (le cas échéant), la liste
des candidats(es) admis(es) pour passer 1'épreuve orale, la liste nominative des candidats(es)
admis(es) définitivement et la liste d’attente seront affichées sur les portails :

www.emploi-public.ma et www.srm-go.ma

NB : la date et le lieu du concours écrit seront communiqués ultérieurement.

» Modalités de candidature :

Les candidats(es) intéressés(es) doivent renseigner leurs dossiers de candidature au plus
tard le c..oooveeceicecc o MAF 0TG-+ vvvvvvvveseevnnseeene @ 23HOO sur le lien suivant :

https i//econcours.brainman.ma/cmp/srm-go-2026

» Important :

eSeules les candidatures recues via le lien https:/econcours.brainman.ma/cmp/srm-go-2026

seront traitées. Tout dossier de candidature envoyé via un canal autre que celui précité, ne sera
pas pris en considération ;
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ele/la candidat(e) est responsable de l'exactitude et de l’exhaustivité des informations
renseignées. Toute candidature incompléte, ne correspondant pas au profil demandé ou
comportant une fausse déclaration entrainera son rejet automatique.

e La candidature ne peut étre effectuée que pour un seul profil ;

eLes dossiers contenant des profils supérieurs aux profils demandés ne seront pas pris en
considération ;

» Les candidats(es) remplissant les conditions requises seront convoqués pour passer les tests
adéquats ;

e Les candidats(es) admis(es) pour passer l'épreuve orale seront tenus(es) de présenter les
documents originaux de leur candidature notamment les diplomes et les attestations des
expériences ;

eLe recrutement des candidats(es) admis(es) demeure subordonné au résultat de la visite
médicale et a la validation des dossiers d'embauche ;

» Les salaires respectent le régime indemnitaire de la Société Régionale Multiservices Guelmim
Oued Noun SA (SRM - GO) ;

e Pour plus d'information sur les modalités de candidature et d'organisation du concours, merci
de nous contacter sur l'adresse : Recrutement@brainman.ma et/ou Tél : 05 22 98 77 40.’\\3 \&

Le Directeur Général

M. Abdellah BENOMAR
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