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INFRASTRUCTURES ET ÉTUDES : TRAVAUX NEUFS ET MAINTENANCE 

INTITULE DU POSTE : 
Technicien en Génie Civil 

INTITULE DU POSTE DU SUPERIEUR HIERARCHIQUE : 
Chef du Service Travaux et Maintenance 

1. Finalité(s) 

Assurer le suivi, le contrôle et la gestion des ouvrages, des réseaux et des travaux au niveau du port. 

2. Missions 

I. Surveiller et contrôler les ouvrages et les réseaux au niveau du port ; 
II. Suivre et Contrôler les travaux de maintenance des ouvrages et réseaux du port ;  

III. Suivre et Contrôler les travaux neufs au niveau du port. 
 

3. Activités principales 

I. Surveiller et contrôler les ouvrages et les réseaux au niveau du port : 

 Contrôler et surveiller les ouvrages portuaires et terre-pleins ; 

 Contrôler et surveiller les réseaux d’eau potable et d’assainissement au niveau du port ; 

 Remonter les dégradations et les anomalies constatées à la hiérarchie ; 

 Assurer le suivi de la consommation en eau potable de l’ANP et ses clients et relevée des index des 
compteurs. 
 

II. Suivre et Contrôler les travaux de maintenance des ouvrages et réseaux du port ; 

 Participer à la mise en œuvre de la politique de maintenance des ouvrages et réseaux ;  

 Assurer le suivi, le contrôle et la gestion des travaux de maintenance des ouvrages et des réseaux ;  

 Participer à l’animation et le pilotage des équipes de maintenance ;  

 Participer à la gestion administrative des marchés et commandes de maintenance. 
 

III. Suivre et Contrôler les travaux neufs au niveau du port: 

 Assurer le suivi, le contrôle et la gestion des travaux neufs des ouvrages et des réseaux ; 

 Participer à la gestion administrative des marchés relatifs à ces projets.  

4. Relations internes et externes 

Relations internes : 

 Entités internes du port. 
Relations externes : 

 Opérateurs portuaires ; 

 Les prestataires (Entreprises, bureaux d’études, bureau de contrôle, laboratoire…) 

 Distributeur d’eau potable (ONEE, Régie…). 
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5. Profil requis 

Formation de Référence Titulaire d’un diplôme de technicien spécialisé délivré par un établissement public 
ou privé reconnu par l’Etat (Bac+2). 
Spécialité : Génie Civil ou équivalent. 
Expérience : Souhaitable. 

6. Compétences 

Savoir :  

 Maitrise des procédures administratives et la réglementation des marchés publics ;  

 Avoir de bonnes connaissances dans le contrôle de la qualité des matériaux de construction ; 

 Avoir de bonnes connaissances en calcul de structures et en géotechnique. 

Savoir-faire : 

 Maitrise des bases de données et informations relatives aux ouvrages et réseaux ;  

 Savoir gérer les marchés cadres de maintenance ;  

 Connaître les impératifs liés à l’exploitation portuaire ;  

 Etre capable de travailler dans une situation d’urgence ;  

 Etre capable d’établir les tableaux de bord de suivi des projets, Reporting et les PV. 

 Savoir- être :  

 Disponibilité ;  

 Esprit d’équipe et Polyvalence ;  

 Organisation et Autonomie ;  

 Capacité d’adaptation et Résistance au stress. 

      


