Fiche De Poste

el el TECHNICIEN POLYVALENT

1. Identification du poste

Intitulé du poste TECHNICIEN POLYVALENT

2. Mission

Le Technicien Polyvalent aura en charge U'exploitation et le maintien en conditions opérationnelles les
principaux services des lots courants fort et fluide au niveau de la région.

asifionnement Hierarchig)

Rattachement hiérarchique : Directeur Regional
Principaux intertiocuteurs
Internes Externes
e Direction régionale e Prestataires de service, bureaux d'études,
e Autres.

5. Principales activités

L'exploitation et la maintenance du lot courant fort HTA/HTB
Assurer la maintenance préventive et curative des équipements du lot courant fort conformément
aux normes de sécurité, aux plannings et aux gammes opératoires :

e Distribution : cellules HTA, Groupe électrogénes, transformateurs, disjoncteurs, sectionneurs,

TGBT, AGBT;

Alimentation statique : chargeurs, onduleurs... ;

Eclairage public et spécialisé ;

Définir les mesures conservatoires appropriées a prendre en cas de dysfonctionnement des

installations ;

Détecter les anomalies de fonctionnement des installations et en informer la hiérarchie ;

Gérer les interventions de dépannage et de contrdle ;

Identifier les besoins en matiére d'achat et les communiquer a la hiérarchie ;

Prendre en charge la rédaction des comptes rendus et le reporting a la hiérarchie ;

Appliquer les régles d'hygiene et respect des normes de la sécurité ;

Assurer 'astreinte.

L'exploitation et la maintenance du lot fluide (hydraulique)
Assurer la maintenance préventive et curative des équipements du lot fluide conform
de sécurité, aux plannings et aux gammes opératoires :
e Climatisation : les pompes a chaleur, CTA, ventilo-covecteur... ;
e Suppresseurs: arrosage, incendie... ;
e Définir les mesures conservatoires appropriées a prendre en cas de dysfonc
installations ; \\::*t
e Détecter les anomalies de fonctionnement des installations et en informer la hiérarchié“;m
e Gérer les interventions de dépannage et de contrble ;
e Identifier les besoins en matiére d'achat et les communiquer a la hiérarchie ;
e Prendre en charge la rédaction des comptes rendus et le reporting a la hiérarchie ;
o Appliquer les régles d'hygiéne et respect des normes de la sécurité ;

guisa




Dimension Compétences

»

Compétences techniques .

Technigues du domaine des réseaux électriques HTA/HTB
{connaissance approfondie)

Réglementation du domaine des réseaux électrique HTA/HTB
{connaissance approfondie)

Technigues d'installation et de maintenance des équipements
du lot fluide (connaissance générale)

Techniques d'installation et de maintenance des éguipement
HTA/HTB (connaissance générale)

Technigue d'optimisation de la conduite des installations
HTA/HTB et fluide (connaissance générale)

Normes et procédures de sécurité des réseaux électriques
HTA/HTB (connaissance approfondie)

Réglementation sécurité incendie {connaissance générale)

Compétences Personnelles et
Relationnelles

Formation de référence :

*  Avoirun dipldme de bac+2 ou
spécialisé ou bac+2 en électro

ou équivalent,

Pol

élactromécanigue ou maintenance industrielle

Rigueur,

Organisation,

Autonomie,

Sens des responsahilités,
(

Expérience :

Technicien
technigue,

s Six (6) ans d’expérience
professionnelle dans le domaine
requis




