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Agence Nationale du Soutien Social

Fiche de poste

Intitulé du Ingénieur d’Etat en statistiques chargé de I'analyse des besoins sociaux et
poste du suivi-évaluation des programmes sociaux

Rattachement | Direction Planification et Evaluation

Mission et La/le titulaire du poste aura pour mission de collecter, fiabiliser, traiter et]
responsabilités | analyser les données socio-économiques afin d’identifier les besoins sociaux
et de contribuer a la conception, au suivi et a I’évaluation des programmes
sociaux. Elle/il produira des analyses et des indicateurs fiables et actualisés
pour éclairer la prise de décision et I'amélioration des interventions.

Les responsabilités du titulaire du poste incluent, sans y étre limitées, les
activités suivantes :

1. Collecte et gestion des données

= Participer a la collecte des données statistiques aupres des
différentes parties prenantes (départements ministériels et
organismes publics, partenaires institutionnels, autorités locales,
etc.);

= Mettre en place des bases de données consolidées sur les besoins
sociaux identifiés pour mieux soutenir les ménages bénéficiaires ;

= Participer a la conception, collecte, analyse et valorisation des
enquétes statistiques (quantitatives et qualitatives).

2. Enquétes et analyse des besoins sociaux

= Participer a la conception des enquétes quantitatives et
qualitatives ;

= Réaliser des analyses quantitatives et qualitatives pour mieux
comprendre les dynamiques socio-économiques des territoires ;

= Identifier les besoins prioritaires des populations vulnérables en
collaboration avec les divisions internes et les partenaires
externes;

* Produire des études et rapports pour guider la conception des
programmes de soutien social.

3. Contribution a la conception des programmes et a leur évaluation
= Participer a la définition des impacts attendus en tenant compte
des réalités locales ;

» Proposer des ajustements basés sur les évaluations des besoins et
des retours terrain.

* Analyse statistique et contribution aux études et évaluations ;

= Réaliser des analyses statistiques et socio-économiques a partir
des données relatives aux programmes sociaux ;

* Mobiliser les méthodes statistiques et économeétriques appropriées
pour identifier et analyser les tendances, les disparités et les
facteurs explicatifs des phénomeénes observés ;

5 & * Contribuer a la conception méthodologique des études et
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4. Suivi des programmes et reporting

Participer a I'exploitation et a I'analyse des données issues des
études et évaluations, ainsi qu'a l'interprétation de leurs résultats ;
Examiner la qualité statistique et méthodologique des travaux
réalisés.

Produire et actualiser les indicateurs et tableaux de bord de suivi
des programmes sociaux ;

Documenter les écarts par rapport aux objectifs et signaler les
évolutions inhabituelles.

Contribuer aux projections des besoins et des effectifs, ainsi
qu’aux simulations de scénarios de prestations ;

Préparer des notes d’analyse, rapports et supports de restitution
adaptés aux destinataires ;

Produire des rapports détaillés sur les besoins sociaux et les|
projections a moyen et long terme ;

Produire des rapports détaillés sur les aides sociales et les
programmes d’aide sociale directe ;

Développer des outils de visualisation permettant de faciliter la
lecture et l'interprétation des données ;

Préparer des présentations et des supports de restitution des
résultats des analyses ;

Contribuer a la formulation de recommandations fondées sur les
résultats des analyses pour éclairer la prise de décision et appuyer
'amélioration des programmes sociaux.

Compeétences et
qualifications
requises

Formation : Ingénieur d’Etat en statistiques.

Expérience professionnelle souhaitable

Compétences techniques

Compétences interpersonnelles

Langues

En analyse de données ;

En gestion de bases de données complexes ;
Dans les sources du systéeme d’information statistique.

Maitrise des outils statistiques et logiciels d’analyse de données
(R, SPSS, Stata, Python, ...) au moins un outil ;

Expertise souhaitable en visualisation de données (Shiny R,
ggplot2, PowerBI, Tableau, ...).

Sens aigu de l'intérét général et des valeurs du service public.
Rigueur et esprit d’analyse ;
Capacité a travailler en équipe et sous pression ;

Excellentes compétences en communication pour vulgariser des
données complexes ;

Aptitudes rédactionnelles satisfaisantes.

Maitrise de I'arabe et du francais.
La maitrise de I'anglais est un atout. o dip]
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