Royaume du Maroc

Avis de Recrutement

La société « Jardin Zoologique National S.A », organise un concours pour le recrutement en externe de 01 (Un) profil suivant :

Année : 2026

Nombre
Postes des Conditions Attributions Compétences requises
postes
1. Pilotage des projets techniques et
infrastructures :
Identifier, planifier et piloter les projets de maintenance,
rénovation et amélioration des installations du JZN ; Maitrise des méthodes de
Définir les objectifs, périmetres, budgets et calendriers | maintenance préventive, corrective et
des projets techniques ; prédictive ;
Formation : Titulaire d’un dipléme | Elaborer les cahiers des charges techniques et dossiers de | Connaissance des infrastructures
Bac+3, Bac+t4 ou Licence en | consultation; techniques, batiments et
Maintenance Industrielle, ou en Génie | Participer a la sélection et au suivi des prestataires et | équipements industriels ;
Industriel, ou en Génie | fournisseurs ; Lecture et analyse des plans, schémas
Electromécanique, ou en Génie | Coordonner les interventions internes et externes en | techniques et documents industriels ;
Electrique, ou en Automatisme et | garantissant le respect des délais, colits et qualité ; Maitrise des outils de GMAO et
Chef de Projet Maintenance des Systémes Industriels, | Assurer le reporting d’avancement aupres de la | logiciels de suivitechnique;
Maintenance, ou en Maintenance des Equipements | hiérarchie. Connaissance des normes QHSE et
Infrastructures Industriels, ou en Génie Civil ou dipléme | 2. Gestion opérationnelle de la maintenance du | réglementations applicables;
et Moyens 01 équivalent délivré par un établissement | site : Gestion de projets techniques et suivi
Généraux (H/F) agréé ou reconnu équivalent au Maroc. | Elaborer et déployer le plan de maintenance préventive, | budgétaire ;
(Réf. : corrective et prédictive ; Pilotage des prestataires et contrats
CPMIMG26) Expérience : 02 (Deux) ans minimum | Superviser la maintenance des batiments, équipements | de services ;

dans un poste similaire lié a la
maintenance, ou la gestion technique
d’infrastructures, ou les services
généraux ou la gestion de projets
techniques.

techniques, installations électriques, hydrauliques et
mécaniques ;

Garantir la disponibilité et la fiabilité des infrastructures
nécessaires aux visiteurs, équipes et animaux ;

Organiser les interventions en limitant I'impact sur
I’exploitation du parc ;

Assurer la gestion des stocks de pieces de rechange,
équipements et consommables techniques ;

Mettre en place et exploiter les outils de GMAO pour
optimiser le suivi des interventions.

3. Gestion des services généraux et logistique :

Superviser la gestion quotidienne des moyens généraux

Capacité d’analyse des pannes et
résolution de problémes ;
Organisation, anticipation et gestion
des priorités ;

Leadership et coordination d’équipes
pluridisciplinaires ;

Sens du service, rigueur et réactivité
opérationnelle.
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du site ;
Veiller a la qualité des prestations externalisées
nettoyage, espaces verts, sécurité, travaux et services
techniques ;
Organiser les besoins logistiques liés aux activités du parc
et aux événements ;
Assurer le suivi des contrats de prestations techniques ;
Identifier les pistes d’optimisation des colts et de la
qualité de service.
4, Sécurité, conformité et qualité des installations :
Garantir le respect des normes QHSE applicables aux
infrastructures et équipements ;
Assurer la conformité réglementaire des installations
recevant du public;
Participer aux audits, contréles réglementaires et
inspections techniques;
Identifier les risques techniques et proposer des mesures
préventives ;
Contribuer a la sécurité des visiteurs, collaborateurs et
installations animaliéres.
5. Pilotage budgétaire et performance :
Préparer et suivre les budgets de maintenance et projets
techniques ;
Controler les colts d’intervention, travaux et
investissements ;
Analyser les écarts et proposer des actions
d’optimisation;
Définir et suivre les indicateurs de performance :

o disponibilité des équipements ;
délais d’intervention ;
taux de maintenance préventive réalisée;
colts de maintenance ;
incidents techniques.
Analyser les pannes récurrentes et mettre en place des
plans d’amélioration continue.
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6. Management et coordination des équipes :
Encadrer, organiser et accompagner les équipes
techniques ;

Planifier les interventions et répartir les priorités ;
Développer les compétences techniques des
collaborateurs ;

Coordonner les relations avec les fournisseurs,
entreprises et sous-traitants ;

Favoriser une culture de réactivité, sécurité et
amélioration continue.

1. CONDITIONS :

Etre de nationalité marocaine ;
Etre agé(e) de 45 ans au plus.

2. DOSSIER DE CANDIDATURE :

Le dossier de candidature comprenant la référence du poste est composé des piéces suivantes :
01 (Un) Curriculum Vitae détaillé (comprenant le numéro de téléphone et I'adresse mail) ;
01 (Une) Lettre de Motivation signée par le/la candidat(e) portant la référence du poste demandé, adressée au Monsieur le Président Directeur Général du JZN ;

01 (Une) Copie de Baccalauréat ;

01 (Une) Copie du Dipléme, pour tous les postes, pour les diplémes délivrés par des organismes privés ou étrangers, doivent étre accompagnés d’'un document

justifiant I’équivalence, pour tous les postes ;
01 (Une) Copie des attestations de travail ;
01 (Une) copie de la CNIE, pour tous les postes.

3. MODALITES DU CONCOURS :

Les sujets des épreuves écrites et orales ou pratiques, auront un lien direct avec les disciplines et les compétences requises.

Les sujets des épreuves écrites et orales ou pratiques, seront en langue arabe ou frangais.

INFOS PRATIQUES :

Les dossiers de candidature doivent étre déposés a la plateforme de I'emploi public : https://depot.emploi-public.ma/
Candidature avant le : 01 juillet 2026 a 16h30mn, délai de rigueur.

Poste basé a Rabat.

Pour toute information complémentaire, veuillez nous contacter a I'adresse suivante : elarhlabi@rabatzoo.ma

A NOTER :

Tout dossier incomplet ou envoyé au-dela du délai fixé ne sera pas pris en considération, et ne fera I'objet d'aucune suite de la part de la Société ;
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e National

Tout dossier ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement rejeté ;

e La Société « Jardin Zoologique National S.A» procédera a une présélection sur dossier des postulants, seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s, lors de cette

premiére étape, seront convoqués nominativement pour passer le concours écrit ;
o Les résultats seront affichés sur le site web www.emploi-public.ma



http://www.emploi-public.ma/

