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Médecin — grade principal ou exceptionnel

Rattachement
hiérarchique

Rattaché aux Chefs dg service selon les péles concernés (Vigilances Sanitaires et
Gestion des Risques, Evaluation et Autorisation).

Missions et
responsabilités

Le médecin de 'AMMPS apporte une expertise clinique et scientifique dans les
domaines de la régulation, de la vigilance et de I'évaluation.

Ses principales responsabilités incluent :

- Participer aux activités de pharmacovigilance et vigilances sanitaires, en

analysant les déclarations d’effets indésirables des médicaments, vaccins et
produits de santé, et en proposant des mesures de sécurité appropriées ;

- Contribuer a I'évaluation clinique des dossiers d’autorisation de mise sur le

marché (AMM) et aux décisions relatives aux indications thérapeutiques ;

- Collaborer aux activités de recherche biomédicale, notamment I'évaluation et

le suivi des protocoles d’essais cliniques conformément aux standards
nationaux et internationaux ;

- Prendre part aux inspections des établissements de recherche biomédicale et

structures de soins impliqués dans les essais cliniques, afin de garantir la
conformité éthique et réglementaire ;

- Participer a la mise en ceuvre de la politique pharmaceutique nationale,
notamment dans les domaines liés a la santé publique et a la sécurité des
patients;

- Contribuer aux activités de coopération scientifique et technique, tant au
niveau national qu’international.

Compétences et
qualifications
requises

Formation :
- Doctorat en médecine.
- La spécialisation en pharmacologie, en santé publique ou équivalent constitue

un atout.

Expérience professionnelle :

- Une expérience en pharmacovigilance, recherche biomédicale, évaluation
clinique ou inspection est un avantage.

- Les jeunes lauréats sont également encouragés a postuler.

Compétences techniques :

- Connaissances solides en pharmacologie clinique, recherche biomédicale et
santé publique ; |

- Maitrise des normes éthiques et réglementaires relatives aux essais cliniques
et a la vigilance sanitaire ;

- Capacités d’analyse et de synthése pour I'évaluation des risques et bénéfices
des produits de santé.

Compétences managériales :

- Sens de I'éthique et responsabilité professionnelle ;

- Esprit critique et capacités de décision ;

- Rigueur scientifique et organisation ;

- Esprit d’équipe et aptitude & la collaboration interdisciplinaire.
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Langues ;

- Maitrise du francais et de l'arabe ;
- U'anglais scientifique et médical est souhaité.

Conditions de Lieu : Rabat
travail
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