Fiche de Poste
"0:5 ONARGES Cadre Qualité Hygiéne Sécurité Environnement Et
[ et o) Développement Durable

1. Identification du poste

Cadre Qualité Hygiéne Sécurité Environnement Et
Développement Durable

Intitulé du poste

2. Mission

Assurer 'élaboration, la mise en ceuvre, 'animation, 'audit, la planification et le suivi de la politique
qualité, hygiéne, sécurité, environnement et développement durable de la SONARGES, en veillant 4 son
efficacité, & son amélioration continue et a sa conformité aux exigences réglementaires et aux
orientations stratégiques de l'entreprise.

ysitionnement Hierarchiaul

Rattachement hiérarchique: CHEF DE SERVICE QUALITE HYGIENE SECURITE ET NORMES

3. Hrincipaux interiocuenr

Internes Externes
e Président du Directoire ; e Cabinets, bureaux d’études, Entreprises et
e Directions Centrales; Autres prestataires et fournisseurs... ;
e Directions Régionales; e Autres;
e Services Centraux;
e Services Régionaux ;

5. Principales activités

e Définir, formaliser et mettre en place une politigue qualité, hygiene, sécurité, environnement, et
développement durable adaptée a la SONARGES et animer leur implémentation ;

Définir et fixer les objectifs qualité, hygiéne, sécurité, environnement et développement durable,
les moyens a mettre en ceuvre, les modalités de surveillance ou d'audit et le budget correspondant ;
Analyser, évaluer et anticiper les risques potentiels encourus et les opportunités en matiére de
qualité, hygiéne, sécurité, environnement et développement durable ;

Réaliser le suivi statistique des résultats par rapport aux objectif
systémes;
Participer a la communication et & la promotion de la poljf
environnement et développement durable ;
Veuillez au respect des régles de qualité, hygiene, sécurité,
durable; :
Elaborer les processus de métier ;
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es accidents de

Elaborer des opérations de prévention afin de sensibiliser le personne
travail, les maladies professionnelles... ;

Réaliser des audits internes réguliers des systémes pour contrdler l'application des processus et le
respect des normes;

Elaborer les tableaux de bord relatif & 'atteinte des objectifs visés pour chacun des processus et
suivre quotidiennement les indicateurs qualité, hygiéne, sécurité, environnement et
développement durable ;

Définir, formaliser et adapter les méthodes et outils pour garantir l'amélioration continue ;

Vérifier les résultats des actions d'amélioration ;

Animer des groupes de travail et de résolution de problémes ou d'amélioration continue ;

Assurer le suivi et la mise a jour de la cartographie des processus selon Uévolution de Uactivité et




de Uorganisation de la SONARGES ;

s Procéder i des auto-contriles et analyser leurs résultats ;

s |dentifier les défaillances et metire en place des mesures correctives ;

s FEtablissement des reporting réguliers ;

e Représenter l'entreprise tors d'inspections ou de contréles par des organismes extérieurs ;

e Assurer une veitle technigue, réglementaire et documentaire en matiere de la qualité, hygiéne,
sécurité, environnement et développement durable et prendre en compte les évolutions
réglementaires et normatives {ISO, lois, ...};

e Participer & U'élaboration, si besoins, des dossiers de concours « Prix National Qualité PNQ » ou
labeltisation ;

* Réaliser des benchmarks dans le domaine et effectuer des propositions d’amélioration ;

Participer & ta mise & jour de procédures en liaison avec le poste ;

Dimension Compétences

Parfaite connaissance de la réglementation lide a la qualité, l'hygiéne,
la sécurité, l'environnement et le développement durable en
Compétences techniques entreprise ;

Maijtrise de la réglementation en vigueur et des normes qualité et
développement durable (ISO 9001, ISO 14001, ...);

Rigueur et sens de responsabilité ;

Compétences Personnelles et

< danal .
Relationnelles Esprit d’analyse et de synthése ;

Capacité d'anticipation et de gestion des risques;

Formation de référence : Expérience :

s BAC +5en qualité, hygiene, Sécurité, ¢ Minimum 2 ans d’expérience dans le
Environnement et Développement durable ou domaine de la qualité, hygiéne,
équivalent sécurité, environnement et

développement durable




