
 
 

Année : 2026 

La société « Jardin Zoologique National S.A », organise un concours pour le recrutement en externe de 01 (Un) profil suivant :  
 

Postes 
Nombre 

des 
postes 

 

Conditions 

 

Attributions 
 

 

Compétences requises 
 

 
Coordinateur 
zootechnique 
(H/F) (Réf. : 

CZ26) 

01 

Formation : Titulaire d’un diplôme 
Bac+3, Bac+4 ou Licence en Zootechnie, 
ou en Productions Animales, ou en 
Santé Animale, ou en Biologie Animale, 
ou en Zoologie, ou en Écologie, ou en 
Gestion et Conservation de la Faune 
Sauvage, ou en Sciences de la Vie avec 
spécialisation animale, ou diplôme 
équivalent délivré par un établissement 
agréé ou reconnu équivalent au Maroc. 
 
Expérience : 02 (Deux) ans minimum 
dans un domaine lié à la gestion 
animale, ou zootechnie, ou faune 
sauvage, ou élevage, ou conservation 
ou structures zoologiques. 
 

1. Gestion de la traçabilité et des données 
zoologiques : 

Assurer l’alimentation, la mise à jour et le contrôle des 
systèmes d’information zoologiques et vétérinaires ; 
Garantir la fiabilité des données relatives aux animaux : 
identification, mouvements, reproduction, historique 
sanitaire et informations biologiques ; 
Organiser, mettre à jour et sécuriser les dossiers 
zoologiques et vétérinaires ; 
Assurer l’archivage physique et numérique des 
documents techniques et réglementaires ; 
Produire les inventaires animaliers et tableaux de suivi de 
la collection ; 
Vérifier la cohérence, l’exhaustivité et la qualité des 
informations saisies ; 
Contribuer à la production des reportings liés à la gestion 
animale. 
2. Coordination zootechnique et suivi du bien-être 

animal : 
Participer au suivi quotidien des conditions 
d’hébergement et de gestion des animaux ; 
Veiller à l’application des protocoles zootechniques 
définis ; 
Contribuer au suivi des comportements animaux et des 
indicateurs de bien-être ; 
Participer à la mise en œuvre des programmes 
d’enrichissement du milieu ; 
Assurer le suivi des naissances, introductions, transferts 
et mouvements d’animaux ; 
Coordonner les informations entre soigneurs animaliers, 
vétérinaires et responsables zoologiques ; 

Connaissances solides en zootechnie, 
biologie animale et gestion de la 
faune ; 
Connaissance des besoins biologiques 
et comportementaux des animaux ; 
Maîtrise des principes de bien-être 
animal ; 
Connaissance des règles d’hygiène et 
de biosécurité ; 
Capacité à gérer des bases de 
données zoologiques ; 
Rigueur dans la traçabilité 
documentaire et le reporting ; 
Sens de l’observation et capacité 
d’analyse ; 
Organisation et gestion des priorités ; 
Aptitude à travailler avec des équipes 
pluridisciplinaires ; 
Sens des responsabilités et respect 
strict des procédures. 
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Participer à l’amélioration continue des pratiques de 
gestion animale. 
3. Suivi qualité, hygiène et conformité des installations 

animalières : 
Participer au déploiement du plan de contrôle qualité du 
département zoologique ; 
Organiser et suivre les contrôles liés : 

o aux zones animalières ; 
o aux locaux de préparation alimentaire ; 
o à la clinique vétérinaire ; 
o aux espaces techniques liés aux animaux. 

Assurer le suivi des prélèvements, résultats d’analyses et 
plans d’action associés ; 
Contrôler le respect des règles d’hygiène, biosécurité et 
procédures internes ; 
Identifier les écarts et proposer des mesures correctives. 
4. Assistance aux opérations zoologiques, 

nutritionnelles et vétérinaires : 
Participer aux opérations liées à la nutrition animale : 

o réception des matières premières ; 
o contrôle qualité des aliments ; 
o suivi des stocks alimentaires ; 
o application des régimes alimentaires 

établis. 
Apporter une assistance lors des interventions 
vétérinaires et activités de la clinique ; 
Participer aux opérations zoologiques spécifiques : 

o inventaires ; 
o captures et déplacements ; 
o réceptions et expéditions d’animaux ; 
o quarantaine et intégrations. 

Assurer la préparation documentaire et technique 
nécessaire aux opérations animalières. 
5. Contribution aux programmes de conservation : 
Participer au suivi des espèces prioritaires et programmes 
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de conservation ; 
Assurer la collecte et la transmission des données 
nécessaires aux projets scientifiques ; 
Contribuer aux échanges techniques avec les partenaires 
zoologiques et institutions spécialisées. 

1. CONDITIONS : 
• Être de nationalité marocaine ; 

• Être âgé(e) de 45 ans au plus. 

2. DOSSIER DE CANDIDATURE : 
 

Le dossier de candidature comprenant la référence du poste est composé des pièces suivantes : 

• 01 (Un) Curriculum Vitae détaillé (comprenant le numéro de téléphone et l’adresse mail) ; 

• 01 (Une) Lettre de Motivation signée par le/la candidat(e) portant la référence du poste demandé, adressée au Monsieur le Président Directeur Général du JZN ; 

• 01 (Une) Copie de Baccalauréat ; 

• 01 (Une) Copie du Diplôme, pour tous les postes, pour les diplômes délivrés par des organismes privés ou étrangers, doivent être accompagnés d’un document 
justifiant l’équivalence, pour tous les postes ; 

• 01 (Une) Copie des attestations de travail ; 

• 01 (Une) copie de la CNIE, pour tous les postes. 

3. MODALITES DU CONCOURS : 
• Les sujets des épreuves écrites et orales ou pratiques, auront un lien direct avec les disciplines et les compétences requises. 

• Les sujets des épreuves écrites et orales ou pratiques, seront en langue arabe ou français. 

INFOS PRATIQUES : 
• Les dossiers de candidature doivent être déposés à la plateforme de l’emploi public : https://depot.emploi-public.ma/ 

• Candidature avant le : 01 juillet 2026 à 16h30mn, délai de rigueur. 

• Poste basé à Rabat. 

• Pour toute information complémentaire, veuillez nous contacter à l’adresse suivante : elarhlabi@rabatzoo.ma  

A NOTER :  
• Tout dossier incomplet ou envoyé au-delà du délai fixé ne sera pas pris en considération, et ne fera l'objet d'aucune suite de la part de la Société ; 

• Tout dossier ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement rejeté ; 

• La Société « Jardin Zoologique National S.A» procédera à une présélection sur dossier des postulants, seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s, lors de cette 
première étape, seront convoqués nominativement pour passer le concours écrit ;  

• Les résultats seront affichés sur le site web www.emploi-public.ma 
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