Administrateur 2éme grade ADMIN2 01/25

MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Exécution des travaux scientifiques et techniques du
laboratoire de chimie conformément aux missions de
I’INRH et a ses orientations stratégiques ;

Exécution et maitrise du SMQ.

ACTIVITES PRINCIPALES

Assurer les analyses des phycotoxines conformément aux
procédures et normes mises en vigueurs ;

Exploiter, traiter et interpréter les données et les avis
scientifiques ;

Maitrise des normes et des procédures qualité et
techniques ;

Développer, modifier et valider les méthodes techniques ;
Assurer la veille normative des normes techniques-;
Rédiger les procédures et instruction techniques du
laboratoire ;

Assurer la gestion et le contrdle de conformité du petit
matériel et du consommable utilisé par le laboratoire
Assurer la gestion des équipements scientifiques et leur
bon fonctionnement ;

Identifier les besoins de réalisation des essais du
laboratoire ;

Participer aux essais d’aptitude des laboratoires ;
Encadrement des stagiaires ;

Contribuer a I’amélioration du SMQ ;

Assurer la suppléance d’autres postes au laboratoire ;
Assurer la permanence en cas de besoin ;

Participer aux campagnes des missions a terre et en mer si
nécessaire.

- Maitrise des problématiques techniques
et scientifiques dans le domaine de
chimie, parachimie et qualité ;

- Maitrise des techniques d’analyse de
chimie alimentaire et biotoxine par
HPLC et /ou LCMSMS ;

- Maitrise des traitements statistiques des
résultats ;

- Connaissance de la réglementation mise
en vigueur et terme de qualité et de 1’état
sanitaire du produit de la péche et de
I’environnement marin ;

- 'Bonne connaissance dans le domaine de
la qualité ;

- Esprit d’équipe, d’incitative,
dynamique...;

- Capacité de synthese et rédactionnelle

PFOFIL DU CANDIDAT

Formation : Master ou Equivalent

Spécialité : Chimie et parachimie et qualité
ou Dbiochimie et qualit¢ des produits
alimentaire

Expérience : Deux ans d’expérience au
moins dans un laboratoire de Chimie
alimentaire et qualité.

AFFECTATION

Centre Régional de PINRH a Dakhla /Laboratoire de la
Surveillance et Suivi du Milieu Marin
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Exécution des travaux scientifiques et techniques du
laboratoire en microbiologie conformément aux missions de

I’INRH et a ses orientations stratégiques.

ACTIVITES PRINCIPALES

- Participer aux campagnes des missions a terre et en mer si
nécessaire ;

- Analyse des échantillons conformément aux procédures et
normes mises en vigueurs ;

- Exécutions des travaux de laboratoire demandés

- Traitement des données ;

- Rédaction des rapports scientifiques

- Développer, modifier et valider les méthodes techniques ;

- Rédiger les procédures et instruction techniques du laboratoire ;

- Assurer la veille normative des normes techniques ;

- Assurer la suppléance d’autres postes au laboratoire ;

- Maitrise des normes qualités et techniques (17025 ,....);

- Maitrise des procédures qualités et techniques mise en ceuvre par
le Laboratoire ;

- Assurer la permanence en cas de besoin ;

- Veiller sur le bon fonctionnement des équipements,

Bonne connaissance des techniques de base
en microbiologie et des normes techniques
applicables

Connaissances souhaité sur les activités
d’étalonnages et vérification des équipements
d’analyses 1ié a I’activité

Connaissances souhaitées des analyses des
risques liés a 'activité

Connaissance souhaitée de la réglementation
Capacité d’interprétation et de
compréhension des résultats finaux

Capacité d’adaptation, d’organisation et de
travail en équipe ;

Grande rigueur dans le respect des
protocoles.

Avoir des notions sur la manutention des
équipements de mesure ;

- Maitrise des traitements statistiques des
résultats ;

- Connaissance de la réglementation mise en
vigueur et terme de qualité et de I’état
sanitaire du produit de la peche et de
I’environnement marin ;

- Capable de réaliser des missions a terre et en
mer ;

- Qualité  organisationnelle et  rigueur
scientifique ;

- Esprit d’équipe, d’incitative, dynamique... ;

- Capacité de synthése et rédactionnelle

PFOFIL DU CANDIDAT

AFFECTATION

Centre Régional de PINRH a Dakhla /Laboratoire de la
Surveillance et Suivi du Milieu Marin

Formation : Dipldme Master ou Equivalent

Spécialité : Environnement Marin ou Gestion
des Bioressources ou Microbiologie ou
Biotechnologie et qualité

Expérience : Une année d’expérience minimum
dans le domaine lié a I’activité microbiologie
dans un laboratoire accrédité NM 1SO17025
V2018
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Assurer la réalisation et le développement des activités de
recherche sur le suivi directe et indirect des pécheries et

I’évaluation des ressources halieutiques.

ACTIVITES PRINCIPALES

e FEtudier, organiser, contrdler, suivre et évaluer tous les
travaux relevant des techniques de péche et d’évaluation
des ressources halieutiques et de suivi de leur exploitation;

e Réaliser les campagnes en mer pour la prospection et
I’évaluation des stocks ;

e Assurer les missions d’observation scientifiques & bord des
navires de péche commerciales ;

o Réaliser et superviser des enquétes de terrain pour le'suivi
de I'état des pécheries ;

e Mettre en ceuvre et développer les activités de la recherche
scientifique appliquée au domaine de compétence ;

e Mener des programmes de recherche dans le domaine
d’évaluation des ressources halieutique ;

e Contribuer au fonctionnement du service, de diagnostic,
d’analyse et de propositions ;

o Diffuser et valoriser les résultats sous forme de rapport
technique, présentation orale, publication ;

o Encadrer et former aux principes et a la mise en ceuvre des
techniques d’évaluation des ressources halieutiques ;

o Assurer la veille technologique et le développement des
projets de coopération technique et scientifiques.

o Gérer les projets, programmes et activités confi€s

e Analyser les données halieutiques collectées et les
valoriser dans le cadre de livrables scientifiques et
techniques.

Connaissance  approfondie en  sciences
halieutiques ;

Connaissance  générale  des  approches
méthodologiques appliquées a 1’échantillonnage,
la biologie et I’écologie des espéces marines ;
Connaissances sur la  dynamique des
populations ;

Connaissances sur les méthodes et techniques
d’exploitation des stocks ;

Aptitude & décliner les programmes de recherche
en activités opérationnelles pertinentes ;

Faire preuve d’une grande capacité d'observation,
d'analyse et de synthése ;

Rédiger des écrits professionnels circonstanciés ;
Développer une expertise scientifique et
technologique ;

Intégrer son activit¢ dans les projets
scientifiques ;

Maitriser les outils informatiques de recueil et de
traitement des données ;

Maitriser les techniques de présentations (orales
et écrites) et d’animation de réunion et atelier
scientifique ;

Compétences comportementales (disponibilité,
rigueur, adaptabilité, sens de I'organisation, esprit
d'équipe, dynamisme et réactivité).

Maitriser 1’anglais scientifique

Avoir la capacité de travailler en équipe
pluridisciplinaire et en réseau

Avoir la capacité a gérer des activités de
recherche

PFOFIL DU CANDIDAT

AFFECTATION

Centre Régional de 'INRH a Dakhla / Laboratoire de
Péche

Formation : Diplome master ou Equivalent

Spécialité : Science de |’environnement
marin ou Gestion des ressources marines

Expériences :
- Six mois au moins d’expérience en

laboratoire dans un poste similaire

- Justificatifs de réalisation de campagne en

mer (attestation de stage ou de travail)
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Dans le cadre des missions globales du laboratoire de péche,
contribuer aux différentes missions du laboratoire de péche.
Assurer le suivi des pécheries et contribuer aux évaluations des

stocks halieutiques.

ACTIVITES PRINCIPALES

o Etudier, organiser, contrdler, suivre et évaluer tous les
travaux relevant des techniques d’évaluation des
ressources halieutiques et de suivi de leur exploitation ;

e Participer aux campagnes en mer pour la prospection et
I’évaluation des stocks démersaux ;

o Réaliser et superviser des enquétes de terrain pour le suivi
de I'état des pécheries ;

» Analyser les données halieutiques collectées et les
valoriser dans le cadre de livrables.

e Participer aux campagnes d’échantillonnage biologiques
des espéces halieutiques ;

o Mettre en ccuvre et développer les activités de la recherche
scientifique appliquée au domaine de compétence ;

e Mener les études et recherches destinées a approfondir les
connaissances sur le milieu marin et a appréhender
I'impact de celui-ci sur la dynamique des ressources
halieutiques

e Mener des programmes de recherche dans le domaine
d’évaluation des ressources halieutique ;

e Contribuer au fonctionnement du service, de diagnostic,
d’analyse et de propositions ;

o Diffuser et valoriser les résultats sous forme de rapport
technique, présentation orale, publication ;

e Assurer la veille technologique et le développement des
projets de coopération technique et scientifiques.

e Gérer les projets, programmes et activités confiés.

Connaissance générale des approches
méthodologiques appliquées a la biologie et
I’écologie des espéces marines ;
Connaissances sur la dynamique des
populations ;

Etre disposé a sortir en mer ;

Connaissances sur les méthodes et
techniques d’exploitation des stocks ;
Aptitude a décliner les programmes de
recherche en activités opérationnelles
pertinentes ;

Faire . preuve d’une grande capacité
d'observation, d'analyse et de synthese ;
Rédiger~ " des  écrits  professionnels
circonstancies.

Intégrer ' 'son activité dans les projets
scientifiques

Maitriser les outils informatiques de recueil
et.de traitement des données ;

Maitriser les outils de traitement
statistiques ;

Connaissance en matiére de SIG ;

Maitriser les techniques de présentations
(orales et écrites) et d’animation de réunion.
Maitriser I’anglais scientifique

Avoir la capacité¢ de travailler en équipe
pluridisciplinaire et en réseau

Avoir la capacité a gérer des activités
opérationnelles et de recherche

PFOFIL DU CANDIDAT

AFFECTATION

Centre Régional de ’INRH a Ladyoune / Laboratoire
Péche

Formation : Master ou équivalent

Spécialité : Biodiversité et environnement.
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Effectue et supervise les achats par régie, par bon de commande

et par Appel d’Offre en veillant au respect de la réglementation en

vigueur. Effectue et supervise toutes les opérations de

logistique et les flux physiques.

ACTIVITES PRINCIPALES

Contrdle et traite les dossiers recus (commandes, marché,
convention, charges d’abonnement) ;

Collecte les informations nécessaires a la constitution du
dossier des d’achat par régie, par bon de commande et par
marché ;

Prépare et envoi les dossiers d’achat par régie, par bon de
commande et par marché aux membres de commission ;
Insére les annonces des appels d’offre ;

Contrdle et établit les dossiers d’achat par régie, par bon
de commande et par marché ;

Vérifie les piéces justificatives pour le paiement

Participe aux travaux de cloture de 1’exercice ;

Effectue le suivi des consommations (gasoil,) ;

Prépare les états de suivi des opérations de logistiques ;
Prépare les ordres de missions ;

Réceptionne et expédie le matériel regu aux laboratoires
concerneés ;

Effectue I’entretien et I’affectation des véhicules de
service ;

Effectue le suivi des consommations (gasoils, fournitures
de bureau, consommables laboratoire).

Compétences techniques (Hard skills)

Maitrise de la réglementation marocaine en
vigueur ;

Connaissance en gestion financiere et en
comptabilité ;

Maitrise de la réglementation marocaine des
marchés publics et processus d’achat ;
Connaissance des techniques de gestion
administrative

Compétences personnelles (Soft skills)

Outils informatiques ;

Outils de gestion ;

Connaissance en frangais et en arabe ;
Disponibilité ;

Rigueur ;

Sens de I’organisation ;

Esprit de I’équipe ;

Précision ;

Bon relationnel

PFOFIL DU CANDIDAT

AFFECTATION

Centre Régional de PINRH a Nador / Service d'Appui a
la Recherche

Formation : Master ou équivalent

Spécialité : Achat et logistique.
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MISSION GENERALE COMPETENCES REQUISES

Réaliser les analyses des biotoxines marines dans le cadre des Compétences techniques et scientifiques
programmes de surveillance sanitaire, afin d'assurer la détection, la ¢ Maitrise des connaissances en biologie
quantification et le suivi des toxines dans les produits de la mer marine et/ou chimie analytique appliquées
conformément aux normes ISO 17025. notamment au domaine maritime.

e Connaissance approfondie des méthodes

d’analyse par chromatographie (ex. HPLC)

ACTIVITES PRINCIPALES et de préférence en spectrométrie de masse
aussi.

¢ Connaissance souhaitée des procédures de

e Réaliser les analyses de biotoxines marines dans les surveillance sanitaire des zones de
échantillons de mollusques bivalves en utilisant les

méthodes chimiques validées (chromatographie,
spectrométrie). campagnes d’échantillonnage.

production conchylicole et gestion des

e Réaliser les prélévements sur le terrain et suivi des o Capacité a rédiger des rapports scientifiques
programmes d’échantillonnage du LSSMM

e Assurer la réception, la conservation et les
prétraitements des échantillons o Connaissance souhaitée des exigences de la

précis et fiables.

o As§u.rer la pr.éparation de_s _solutions, la tragabilité des norme ISO 17025,
activités réalisées et la saisie des données. ] -
' : ( L Oualité ,
e Assurer la préparation, conservation, et contrdle HAUICS | CISORNCHES ¢l com) clences
qualité des échantillons avant et pendant les analyses. transversales_
) Appliqu‘er et veiller au respect des procédures qualité e  Rigueur scientifique.
et techniques du laboratoire biotoxines/LSSMM

conformément a la norme ISO 17025. e Sens de ’organisation et travail en équipe.

e Contribuer a I’amélioration continue du systéme e  Esprit d’analyse.
qualité *  Bonnes capacités de communication écrite
e Participer activement au bon fonctionnement du . )
laboratoire. et orale en frangais et de préférence en
e Valoriser les résultats 4 travers des rapports anglais aussi.
techniques, des communications orales ou des
publications.
e Contribuer a I’¢laboration ainsi qu’au développement A W,
de projets de recherche et de coopération scientifique
et technique.

Formation : Master ou équivalent

AFFECTATION

Spécialité : Biologie ou chimie
Centre Régional de PINRH & Agadir / Laboratoire
surveillance et suivi du milien marin
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Mener des études et des recherches dans le domaine de
I’océanographie biologique et participer aux campagnes en
mer et a terre conformément aux missions de I’INRH et a ses

orientations stratégiques.

ACTIVITES PRINCIPALES

e Veiller a la réalisation des actions menées au niveau du
laboratoire, principalement la systématique des
zooplanctons et ce dans le cadre des programmes/projets
validés au niveau national ;

e Veiller et anticiper les innovations technologiques en
matiére d’océanographie biologique, notamment les
zooplanctons ;

¢ Participer aux campagnes en mer et 4 terre ; ;

e Conception et réalisation d’expérience scientifique au
laboratoire et sur le terrain (Mer et a terre) ;

e Analyser, interpréter et exploiter les données et les
informations scientifiques ;

e Identification de nouveaux axes de recherche
scientifiques et techniques ;

e Rédaction de rapports et publications d’études
scientifiques et techniques ;

e Participer a la gestion opérationnelle des activités du
laboratoire ;

e Optimiser les moyens affectés aux programmes de
recherche.

e Contribuer a la formation/encadrement technique et
scientifique des étudiants.

Connaissance approfondie en
Océanographie Biologique ;

Maitrise de la taxonomie du zooplancton
marin ;

Connaissances des techniques
d’échantillonnage et d’analyse du plancton
Connaissances en écologie du plancton et
biodiversité marine

Maitrise des outils informatiques (logiciels
de traitement de données et logiciels
d’analyses statistiques) ;

Bonne aptitude relationnelle et de
communication ;

Sens d’organisation et capacité d’analyse ;
Capacité a prendre des décisions dans un
cadre de responsabilité

PFOFIL DU CANDIDAT

AFFECTATION

Centre Régional de PINRH a Casablanca / Laboratoire
Ecologie du Plancton Marin

Formation : Master ou équivalent

Spécialité : Environnement marin ou
Océanographie ou Ecologie du Plancton.

Expériences :

Avoir participé aux campagnes
scientifiques d’échantillonnage en
mer ou ayant réalisé des jours de
navigation en mer (attestation de
stage ou de travail) ;

Maitriser la  systématique du
zooplancton, une expérience d’au
moins de 3 mois est demandée.
(Attestation de stage ou de travail de
maitrise de la systématique)
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Assurer le suivi sanitaire et environnemental du milieu
marin marocain par 1’analyses des contaminants chimiques
dans les échantillons naturels (organismes, sédiments, eau,

etc).

ACTIVITES PRINCIPALES

Participer et réaliser les campagnes en mer pour la
prospection et la prise des échantillons pour I’analyse au
laboratoire ;

Réaliser des essais depuis la réception des échantillons
jusqu’a ’analyse des paramétres chimiques recherchés

Réaliser et vérifier les bonnes pratiques des étapes-de .

préparation des échantillons pour analyse/(décorticage,
lyophilisation, etc)

Identifier les besoins nécessaires pour la réalisation des
essais,

Nettoyer et décontaminer le matériel chaque utilisation
suivant la méthode appliquée au niveau du laboratoire,
Assurer I’enregistrement de toutes les données exigées par
le SMQ applicable au Laboratoire

Contribuer et participer & ’amélioration continue du SMQ
au niveau du laboratoire

Développer et mettre en ceuvre les activités de la recherche
scientifique appliquée au domaine de la contamination
chimique dans le milieu marin ;

Diftfuser et valoriser les résultats sous forme de rapport
technique, présentation orale, publication ;

Encadrer et former des nouvelles recrues et des étudiants
dans les domaines de compétences de compétence de
laboratoire ;

Assurer la veille technologique et le développement des
projets de coopération technique et scientifiques.
Contribuer au développement des nouvelles méthodes
d’analyses chimique,

Préparation et €laboration des rapports scientifiques et des
rapports d’essais,

e Avoir des compétences dans le domaine
d’analyse des micropolluants chimiques dans
les échantillons environnementaux ;

e Compétence et connaissance en
instrumentations de mesures des
micropolluants chimiques notamment le ICP-
MS, GC MS-MS, etc ;

¢ Maitrise du domaine scientifique et d’avoir
les bonnes pratiques du laboratoire de
chimie ;

e Connaissances souhaité sur les activités
d’étalonnages et vérification des équipements
d’analyses lié a ’activité

e Connaissance souhaitée en analyse des
risques liés a activite

» Connaissances souhaitée de la norme NM
ISO17025 V2018

o  Capacité d’interprétation

o Excellente capacité rédactionnelle,

¢ Maitrise des langues notamment le frangais et
I’anglais ;

» Avoir esprit d’analyse, d’équipe, d’initiative,
etc.

o Rédiger des écrits professionnels
circonstanciés ;

¢ Maitriser les outils informatiques de recueil et
de traitement des données ;

¢ Maitriser les techniques de présentations
(orales et écrites) et d’animation de réunion.

PFOFIL DU CANDIDAT

Formation : Master ou équivalent

Spécialité : Chimie ou en Géoscience de
I’Environnement

Expérience : 1 année minimum d’expérience
dans le domaine lié a I’activité de la chimie dans
un laboratoire accrédité NM ISO17025 V2018.

AFFECTATION

Centre Régional de ’'INRH a Tanger / Laboratoire
Chimie
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Mener des études et des recherches dans le domaine de
I’océanographie biologique et participer aux campagnes en
mer et a terre conformément aux missions de I’INRH et a ses

orientations stratégiques.

ACTIVITES PRINCIPALES

e Veiller a la réalisation des actions menées au niveau de
I’INRH dans le cadre des programmes/projets validés au
niveau national ;

e Veiller et anticiper les innovations technologiques en
matiére d’océanographie biologique ;

¢ Participer aux campagnes en mer et a terre ;

e Conception et réalisation d’expérience scientifique au
laboratoire et sur le terrain (Mer et terre) ;

e Analyser, interpréter et exploiter les  données et
informations scientifiques ; .

e Identification de nouveaux axes de recherche
scientifiques et techniques ;

o Rédaction de rapports et publications d’études
scientifiques et techniques ;

e Participer a la gestion opérationnelle des activités du
laboratoire ;

e Evaluer les besoins de fonctionnement des
programmes/projet de recherche ;

e Optimiser les moyens affectés aux programmes de
recherche.

e Contribuer a la formation/encadrement technique et
scientifique.

Maitrise des problématiques
scientifiques et technologiques en
mati¢re d’océanographie biologique ;
Connaissances en écologie marine ;
Connaissances des techniques
d’échantillonnage et d’analyse du
plancton ;

Maitrise des logiciels de traitement de
données ;

Appui, au bon fonctionnement des
programmes du laboratoire (suppléance,
permanence,) ;

Capacité de travailler en autonomie et en
équipe ;

Capacité¢ d’organisation, rigueur, esprit
d’initiatives et de réactivité ;

Capacité & écouter et a prendre des
décisions dans un cadre de
responsabilité.

PFOFIL DU CANDIDAT

AFFECTATION

Centre Régional de ’INRH a Tanger / Laboratoire de
Modélisation Océanographique et Ecosystémique

Formation : Master ou équivalent

Spécialité : Environnement marin et
Gestion des bio ressources ou
Océanographie

Expérience :

Avoir  participé aux campagnes
scientifiques d’échantillonnage en mer
ou ayant réalis¢ des jours de navigation
en mer (Attestation de stage ou de
travail) ;

Maitriser la systématique de
I’ichtyoplancton (ceufs et larves), une
expérience d’au moins de 3 mois est
demandée. (Attestation de stage ou de
travail de maitrise de la systématique).
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Mener des études et des recherches dans le domaine de
I’océanographie biologique et participer aux campagnes en
mer et a terre conformément aux missions de I’'INRH et a ses

orientations stratégiques.

ACTIVITES PRINCIPALES

e Veiller a la réalisation des actions menées au niveau de
I’'INRH dans le cadre des programmes/projets validés au
niveau national ;

e Veiller et anticiper les innovations technologiques en
matiére d’océanographie biologique ;

e Participer aux campagnes en mer et a terre ;

e Conception et réalisation d’expérience scientifique au
laboratoire et sur le terrain (Mer et terre) ;

e Analyser, interpréter et exploiter les données ‘et
informations scientifiques ;

o Identification de nouveaux axes de recherche
scientifiques et techniques ;

e Rédaction de rapports et publications d’études
scientifiques et techniques ;

e Participer a la gestion opérationnelle des activités du
laboratoire ;

e Evaluer les besoins de fonctionnement des
programmes/projet de recherche ;

e Optimiser les moyens affectés aux programmes de
recherche.

e Contribuer a la formation/encadrement technique et
scientifique.

Maitrise des problématiques
scientifiques et technologiques en
matiere d’océanographie biologique ;
Connaissances en €cologie marine ;
Connaissances des techniques
d’échantillonnage et d’analyse du
plancton ;

Maitrise des logiciels de traitement de
données (Ocean Data View...) ;

Appui, au bon fonctionnement des
programmes du laboratoire (suppléance,
permanence,...) ;

Capacité de travailler en autonomie et en
équipe ;

Capacité d’organisation, rigueur, esprit
d’initiatives et de réactivité ;

Capacité a écouter et a prendre des
décisions dans un cadre de
responsabilité

PFOFIL DU CANDIDAT

AFFECTATION

Centre Régional de PINRH a Tanger / Cellule de
télédétection spatiale

Formation : Master ou équivalent

Spécialité : Environnement marin ou
gestion des bioressources ou Océanographie

Expérience :

Avoir participé aux campagnes
scientifiques d’échantillonnage en
mer ou ayant réalisé des jours de
navigation en mer (attestation de
stage ou de travail) ;

Maitriser la  systématique du
zooplancton, une expérience d’au
moins de 3 mois est demandée.
(Attestation de stage ou de travail de
maitrise de la systématique).
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Mener des études et des recherches dans le domaine de
’océanographie biologique ainsi que le couplage physique-
biologique et participer aux campagnes en mer et a terre

conformément aux missions de I’INRH et 4 ses orientations

ACTIVITES PRINCIPALES

e Veiller a la réalisation des actions menées au niveau de
’INRH dans le cadre des programmes/projets validés au
niveau national ;

e Veiller et anticiper les innovations technologiques en
mati¢re d’océanographie ;

e Participer aux campagnes en mer et 4 terre ;

e Conception et réalisation d’expérience scientifique au
laboratoire et sur le terrain (Mer et terre) ;

e Analyser, interpréter et exploiter les données et
informations scientifiques ;

e Identification de nouveaux axes de recherche
scientifiques et techniques ;

e Rédaction de rapports et publications d’études
scientifiques et techniques ;

e Participer a la gestion opérationnelle des activités du
laboratoire ;

e Evaluer les Dbesoins de fonctionnement des
programmes/projet de recherche ;

e Optimiser les moyens affectés aux programmes de
recherche.

e Contribuer a la formation/encadrement technique et
scientifique.

Maitrise des problématiques scientifiques et
technologiques en matiére d’océanographie
physique et couplage physique-biologique ;
Connaissances en océanographie physique ;
Connaissances des techniques
d’observation, traitement et analyse des
données océanographiques ;
Capacité de traitement et analyse des
données issues de la télédétection ;
Connaissances sur les équipements
océanographiques a bord des navires de
recherche,
Maitrise des logiciels de traitement de
données ;
Connaissances avancées en programmation
scientifique (Matlab, Python) ; capacité de
création des outils pour la lecture,
traitement, et représentation des données
océanographiques
Capacité de travailler en autonomie et en
équipe ;
Capacité d’organisation, rigueur, esprit
d’initiatives et de réactivité.

PFOFIL DU CANDIDAT

AFFECTATION

Centre Régional de PINRH a Tanger / Cellule de
télédétection spatiale

Formation : Master ou équivalent

Spécialité : Environnement marin ou
gestion des bioressources ou Océanographie
ou génie maritime

Expérience :

Avoir participé aux campagnes
océanographiques ou ayant réalisé des jours
de navigation en mer (attestation de stage ou
de travail).




Administrateur 2°™ grade ADMIN2 12/25

MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Exécuter et suivre l’ensemble des opérations financiéres
courantes (Comptabilité, trésorerie, budget, reporting ...), en
garantissant la conformité des procédures et la fiabilité des

données.

ACTIVITES PRINCIPALES

¢ Contribue a I’élaboration et la mise en place du
budget du global et assure le suivi de son
exécution ;

e Contribue a la gestion, la planification et la
coordination des tidches administratives,
financiéres et comptables du siege tout en
respectant les procédures et les dispositions
légales et réglementaires en la maticre ;

e Veille sur la mise a jour des informations et
bases de données ainsi que l’archivage des
documents administratives ;

e Controle et traite des ' dossiers ' regus
(commandes, marché, conventions, charges

Connaissance
comptabilité générale et budgétaire ;
Connaissance en gestion financiére ;
Connaissance en gestion des achats
publics ;

Maitrise des outils informatiques
(notamment la bureautique, comptabilité
et gestion) ;

Connaissance de la réglementation
relative aux différents domaines de
gestion ;

Bonne aptitude relationnelle et de
communication ;

Sens d’organisation et capacité d’analyse
de divers dossiers ;

Maitrise du frangais.

approfondie en

d’abonnement, régie, ...) \

Etablit les ordres de paiement et/ou de recettes
Etablit des situations  financiéres
(prévisionnelles, trésorerie, engagements, ...)
Effectue le suivi financier (trésorerie, exécution
du budget, ...)

Etabli le reporting des différents actes
administratifs et financiers du Service

Financier.

PFOFIL DU CANDIDAT

Formation : Master ou équivalent

Spécialité : Gestion financicre et
comptable ou Comptabilité, Contrdle,
Audit, Finance

Expérience : 1 année minimum d’expérience

en finance et comptabilité

AFFECTATION

Département d’Appui a 1a Recherche / Service
Financier
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MISSION GENERALE

COMPETENCES REQUISES

Assurer la gestion opérationnelle des activités logistiques,

incluant la planification, la coordination et le suivi des flux

ACTIVITES PRINCIPALES

e Gestion des flux Logistiques

e Assurer la gestion des opérations dans le respect des délais,
de la qualité et des cofits ;

e Préparer les rapports périodiques et tableaux de bord liés a -
Pactivité logistique.

» Veiller au respect des procédures et normes en vigueur.

e Connaissance des normes et procédures
liées a la logistique et au transport.

e Maitrise des outils informatiques de
gestion logistique et bureautique.

e Esprit d’analyse, rigueur et sens de
I’organisation.

o Excellentes capacités de
communication et de travail en équipe.

e Maitrise de la langue frangaise.

PFOFIL DU CANDIDAT

AFFECTATION

Département d’Appui a la Recherche / Service
Logistique et Maintenance

Formation : Master ou équivalent

Spécialité : Logistique




