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Liste des postes budgétaires prévus
au titre de I'année 2022

(Application de I'article I-A-1 de la circulaire n°24/2012 de Monsieur le Chef de Gouvernement)

La Régie Autonome Intercommunale de Distribution d’Eau et d’Electricité d’Oujda, sis a Hay Al Hikma
Boulevard de la Liberté, procédera au cours de l'année 2022, au recrutement de 24
collaborateurs comme suit :

Cadres
® 01 Ingénieur d’Etat en sécurité des systemes d'information (cat. 12)

Agents de Maitrise

» (1 Licencié profil licence d’études fondamentales en droit public (section arabe) profil bac+3
(cat.9)

= (01 Licencié profil licence professionnel en administration base de données profil bac+3 (cat.9)

= 02 Techniciens spécialisés en génie civil, en hydraulique ou en gros ceuvres profil (bac+2 ans
BTS, DUT ou ISTA) (cat.6)

= 02 Techniciens spécialisés en finances et comptabilité profil (bac+2 ans BTS, DUT ou ISTA)
(cat.6)

* 05 Techniciens spécialisés en commerce profil (bac+2 ans BTS, DUT ou ISTA) (cat.6)

= (01 Technicien spécialisé en electromeécanique des systémes automatisés profil (bac+2 ans BTS,
DUT ou ISTA) (cat.6)

Agents d'Exécution

= (07 Agents (4 releveurs et 3 Sous-caissiers) profil Bac (cat.4)
= 04 Plombiers profil niveau de l’enseignement secondaire qualifiant + CQP ou CSP en
plomberie ou Installation thermique et sanitaire (cat.3)

N.B : Le lieu éventuel de travail des candidats retenus est la ville d’Oujda
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