ROYAUME DU MAROC

MINISTERE DE L’INRTERIEUR

Provincede .........cccceeeenenee.

Poste concerné :

Fiche Individuelle de Candidature

NOM : s Prénom : ......cocovevvevveeeeeenennne.
Né(e)le: N°CNI 2 e,
Situation Familiale : Célibataire Marié (e) : Divorcé (e) Veuf (ve)
TElé : oo, GSM & e Adresse e-mail @ .ooveeeveiieeeeee e,
Adresse : ......oeovvevvvneveviiineninnn
1- Dipléme et formation académique (du plus récent au plus ancien)
Diplome (s) formation Etablissement (s) ville Année
2- Formation complémentaire (du plus récent au plus ancien)
] ) Nature de la ; Etablissement ;
Sujet de la Formation - Durée . / Année
Formation Organisme
* . Stage, formation a courte durée, ...
3- Expérience professionnelle :
a- Dans le secteur public (du plus récent au plus ancien)
Année de recrutement : ...........cccuveuvennennennennes NPPPR: e,
Grade lors du recrutement : ..........cccceeeevvieiieninnnns Grade Actuel : .......ccoooeeevenrinnrnnenne,
o o o ) Poste/fonction période
Ministere / Direction Division / Service i
occupée Du AU
b- Dans le secteur privé / organisme (du plus récent au plus ancien)
Société / organisme Poste / L. o
. . Missions Réalisations Du Au
(Pays/Ville) Fonction




5-Communication

-Maitrise des langues **

Arabe

Amazigh

Frangais

Anglais

Espagnole

Autre(s)

Lue

Ecrite

Parlée

(**)Le niveau de matrise peut étre apprécié par les qualificatifs suivants : Bas, Moyen, Bien, Trées bien.

-Maitrise de I’outil informatique(*)

Traitement de texte et bureautique :
Gestion base de données :

Développement et programmation

Je déclare et certifie exactes les informations et données mentionnées

ci-dessus.

Fait a Taounate Le

Signature./.




